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Rozdzial 1

OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Nazwa szkotly zawiera okreslenia

1) Typ szkoty: szkota podstawowa
2) Imig szkoty: im. ks. Ignacego Posadzego
3) Siedziba szkoty: Szadtowice 36

2. Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w brzmieniu:

Szkota Podstawowa

im. ks. Ignacego Posadzego

w Szadlowicach

3. Na pieczeciach uzywana jest nazwa szkoty w pelnym brzmieniu.

4. Patronat ks. Ignacego Posadzego nadany zostat szkole dnia 5 czerwca 2002r. decyzja

Kuratora Os$wiaty na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego. W rocznicg tego wydarzenia- ze wzglgdu na jego znaczenie- obchodzone

jest Swieto Szkoty.

5. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

»SzKkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. ks. Ignacego Posadzego w
Szadlowicach;

»oddziale przedszkolnym”- nalezy przez to rozumie¢ oddziaty zorganizowane w szkole,
w ktorych dzieci objgte sa wychowaniem przedszkolnym;

»Dyrektorze Szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie
uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoty;

wrodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,;

»statucie” — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. ks. Ignacego
Posadzego w Szadlowicach;

»uczniach” — nalezy przez to rozumie¢ dzieci 1 mtodziez uczeszczajacych do szkoty
podstawoweyj;

»dzieciach”- nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do oddziatow

przedszkolnych;



8) ,zindywidualizowanej S$ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);

9) ,,wychowawcy” — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

10) ,,nauczycielach” — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

11) ,,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko
— Pomorskiego Kuratora Oswiaty;

12) ,,Organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Gniewkowo;

13) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

§2

1. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Gniewkowo z siedzibg: 88-140 Gniewkowo, ul.
17 stycznia 11.

2. Nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig jednostki sprawuje Kujawsko- Pomorski Kurator
Oswiaty.

§3

1. Szkota Podstawowa im. ks. Ignacego Posadzego w Szadtowicach jest szkota publiczng, w
ktorej nauka trwa 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 - edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

2. W ramach struktury organizacyjnej szkoty funkcjonuje oddziat przedszkolny - oddziat,,0”,
do ktorego obowigzkowo uczeszczajg dzieci szescioletnie i siedmioletnie, ktérym odroczono
spetnianie obowigzku szkolnego. Szkota stwarza mozliwos¢ przygotowania przedszkolnego
dla dzieci 5-letnich. W przypadku, gdy liczba dzieci zapisanych do oddziatu przedszkolnego
przekroczy 25 dzieci, istnieje mozliwo$¢ utworzenia drugiego oddziatu przedszkolnego dla
mtodszych dzieci. Na utworzenie takiego oddzialu na dany rok szkolny musi wyrazi¢ zgode
organ prowadzacy szkotg.

3. Rejon szkoty obejmuje wsie: Szadtowice, Szadlowice Kolonia, Skalmierowice, Wigctawice.

Do szkoty przyjmowani sg rowniez uczniowie, ktorym odpowiada oferta edukacyjna szkoty,



a sg spoza rejonu.

4. Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

5. Szkota kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowicka, Konwencji Praw Dziecka.

6. Kierunek pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty zwigzany jest z ideatami
reprezentowanymi przez posta¢ patrona ksiedza Ignacego Posadzego, a w szczegdlnosci z
patriotyzmem, wytrwatoscia w dazeniu do celu, optymizmem, po§wigceniem i pracg na

rzecz innych oraz mito$cig do drugiego cztowieka.



Rozdzial 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na jej
podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka,
a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

la. Szkola podejmuje niezbe¢dne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego. Powyzsze dziatania dotycza:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesOw \ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci w tym kreatywnos$ci uczniow;

4) wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkotq.

1b. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okre§lonego w ustawie Prawo

oswiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programow3 ksztatcenia ogdlnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

2. Nauczyciele powinni dazy¢ do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu
pracy edukacyjne;j.

3. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztatlcenia umiejetnosci 1 wychowania. Zadania te tworzg wzajemne
uzupelniajace si¢ i rownowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.

4. Wszystkie dzieci zamieszkale w obwodzie szkolnym objete sa obowigzkiem szkolnym.



5. Realizujac swoje zadania szkota:

1) opracowuje plan pracy szkoty i szkolny program wychowawczo — profilaktyczny ;

2) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i
religijnej, a takze jezykowej, wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

3) organizuje nauke religii (w oparciu o odrebne przepisy) uznajac prawo rodzicéw do
religijnego wychowania;

4) prowadzi dziatalno$¢ pozalekcyjna;

5) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidéw, a takze daje mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

6) organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych.

6. Szkota wyposaza w wiedze, umozliwiajace uczniom dalsze ksztalcenie poprzez realizacje
zadan w zakresie nauczania, zapewniajgc uczniom:

1) nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania zrozumieniem;

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

3) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, dostarczanie wiedzy na
temat najwazniejszych wydarzen najwybitniejszych postaci z dziejéw Polski (w tym
regionu) oraz Europy 1 $wiata;

4) zapoznanie z symbolami narodowymi, religijnymi i panstwowymi: wyjasnienie ich
znaczenia oraz ksztaltowanie szacunku wobec nich;

5) rozwijanie postawy patriotycznej.

7. Wyposaza w umiejetnosci niezbedne na dalszym etapie ksztalcenia:

1) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w
sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie,

2) postrzeganie dziedzictwa kultury narodowej w perspektywie kultury europejskiej,

3) uczenie whasciwych zachowan wobec kolegdw szkolnych i nauczycieli.

4) uéwiadamianie uczniom, ze wspoOlnoty, takie jak: rodzina, $rodowisko lokalne i
ojczyzna stanowig wielkg warto$¢ w zyciu kazdego cztowieka 1 ze kazdy ma wobec tych
wspolnot obowiagzki

5) przyblizanie tradycji, obrzedéw, obyczajow, kultury srodowiska.



6) uczenie whasciwych zachowan w stosunku do zwierzat i otaczajgcej przyrody,
7) ksztattowanie postawy szacunku do zwierzat i przyrody oraz odpowiedzialnosci za ich
stan.
8. Szkota sprawuje opicke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwo$ci szkoty
poprzez:
1) indywidualizacj¢ w nauczaniu;
2) nauczanie indywidualne w domu wedtug okreslonego przez Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng- orzeczenia;
3) zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno —~wychowawcze;
4) gimnastyke korekcyjng dla ucznidow z wadami postawy oraz zaburzeniami
psychoruchowymi;
5) zajecia korekcyjno — kompensacyjne, wyréwnawcze dla uczniéw, u ktorych wystepuja
specyficzne trudnosci;
6) dydaktyczno — wyrownawcze dla uczniéw z trudnosciami w nauce;
7) pomoc kolezenska oraz indywidualne konsultacje z nauczycielami;
8) zajecia logopedyczne — dla ucznidow z zaburzeniami mowy;
9) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

10) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla uczniow, ktorzy pozostaja w
szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica, organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

11) bezptatny dostep do podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych w postaci papierowej lub

elektronicznej, udostepnianie materiatow ¢wiczeniowych bez obowiazku zwrotu.

§5

1. Cele szkoty:
1) Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia,
w tym szczegolnie:
a) umiejetnosci shuzgcych zdobywaniu wiedzy,
b) umiejetno$¢ nawigzywania i utrzymywania poprawnych kontaktow z
rowiesnikami 1 osobami starszymi 1 niepelnosprawnymi,
C) poczucia przynaleznosci do spolecznosci szkolnej, $rodowiska lokalnego,
regionu i kraju,

d) umiejetno$ci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,



e) rozbudzania potrzeby kontaktu z przyroda,
f) znajomosci tradycji i kultury naszego regionu,
g) ksztalcenie sprawnoS$ci mowienia, stuchania, czytania 1 pisania W
zroznicowanych sytuacjach komunikacyjnych prywatnych i publicznych.
2) Rozbudzenie zainteresowan i rozwijanie mozliwosci i potrzeb uczniow. Wyznaczy¢
stosowne do nich cele, dobiera¢ treSci, materialy gwarantujgce skutecznosé edukacii;
3) Rozwijanie umiejetnosci odbioru dziet literackich i innych tekstow kultury (takze
audiowizualnych), a przez nie przyblizanie rozumienia cztowieka 1 $wiata.
Wprowadzenie w tradycje kultury narodowej i europejskiej;
4) Uczenie istnienia w kulturze, przede wszystkim w jej wymiarze symbolicznym i
aksjologicznym, tak by stawala si¢ wewnetrzng i osobistg wtasnoscig dziecka.
5) Budzenie zainteresowania przeszto$cig;
6) Rozwijanie poczucia przynaleznos$ci do grupy rodzinnej, spotecznosci lokalnej, grupy
etnicznej, narodu, panstwa, spolecznosci europejskiej 1 §wiatowej;
7) Uczenie postawy patriotycznej i obywatelskiej motywujacej do odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym i publicznym oraz szacunku do wlasnego panstwa;
8) Poznawanie wartoéci stanowigcych istotny motyw dziatalnosci indywidualnej i
publicznej cztowieka w Polsce, w Europie 1 na §wiecie;
9) Wyposazenie uczniow w podstawowe umiejetnosci muzyczne i plastyczne;
10) Wprowadzenie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze;
11) Wptywanie przez sztuke na obyczaje i kulture uczniéw oraz atmosfere szkolna;
12) Osiagnigcie umiejetnosci sprawnej komunikacji jezykowe;;
13) Przyblizenie uczniom podstawowych poje¢ arytmetyki i geometrii,
14) Rozwijanie pamieci, wyobrazni, myslenia abstrakcyjnego i logicznego rozumowania;
15) Rozwijanie umiejetnosci czytania i tworzenia tekstow w stylu matematycznym;
16) Rozbudzenie zainteresowan $swiatem, jego réznorodnoscig, bogactwem i pigknem;
17) Wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za srodowisko lokalne, a przez nie, takze w
szerszym rozumieniu;
18) Osiagnigcie elementarnego poziomu orientacji ogélnotechnicznej;
19) Wspomaganie harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow;
20) Rozwijanie i doskonalenie sprawnosci ruchowej i tezyzny fizycznej uczniow;
21) Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wlasne i innych;
22) Ksztattowanie refleksyjnej postawy wobec czlowieka, jego natury, powinnosci

moralnych oraz wobec réznych sytuacji zyciowych;



23) Przygotowanie do rozpoznawania podstawowych wartosci i dokonywania wlasciwej

ich hierarchizacji.
2. Zadania szkoty:

1) Umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty i
przystapienia do egzaminu dsmoklasisty;

2) Rozpoznawanie poziomu sprawno$ci warunkujgcego opanowania przez uczniow
podstawowych umiej¢tnosci: czytania, pisania i rachowania. Prowadzenie ¢wiczen
wyroéwnujacych braki;

3) Ksztattowanie wlasciwych nawykow higienicznych;

4) Zapoznanie dzieci z polska i Swiatowg klasyczng literaturg dziecigcg;

5) Uczenie wlasciwych zachowan wobec kolegow szkolnych i nauczycieli;

6) Uswiadamianie uczniom, ze wspoélnoty, takie jak: rodzina, srodowisko lokalne i
ojczyzna stanowig wielkg warto$¢ w zyciu kazdego cztowieka i ze kazdy ma wobec
tych wspolnot obowigzki;

7) Przyblizanie tradycji, obrzgdow, obyczajow, kultury srodowiska;

8) Uczenie wlasciwych zachowan w stosunku do zwierzat i otaczajacej przyrody;

9) Ukazywanie pickna jezyka ojczystego i rozbudzanie wrazliwosci estetycznej;

10) Dostarczanie wiedzy na temat najwazniejszych wydarzen i najwybitniejszych postaci
z dziejow Polski (w tym regionu) oraz Europy i §wiata;

11) Zapoznanie z symbolami narodowymi, religijnymi i panstwowymi: wyjasnienie ich
znaczenia oraz ksztaltowanie szacunku wobec nich. Rozwijanie postawy
patriotycznej;

12) Zapoznanie z elementarnymi pojeciami historycznymi,

13) Rozbudzanie zainteresowan przesztoscia wiasna, swojej rodziny i narodu oraz
korzeniami i rozwojem rodzimej kultury;

14) Stwarzanie sytuacji dajacych mozliwo$¢ przezy¢ wewngtrznych, dziatania, procesu
tworczego oraz osiggnigcia satysfakcji z wysitku i rado$ci towarzyszacych tworczej
aktywnosci;

15) Ksztattowanie postaw kolezenskich, uczniowskich i obywatelskich, tolerancji;

16) Stopniowe przygotowanie ucznia do samodzielno$ci w procesie uczenia si¢ jezyka
obcego;

17) Rozwijanie w uczniach postawy ciekawos$ci, otwartosci i tolerancji wobec innych

kultur;
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18) Ksztaltowanie umiejetnosci myslenia i formulowania spdjnych 1 logicznych
wypowiedzi;

19) Umozliwianie prowadzenia obserwacji $rodowiska w najblizszej okolicy oraz
poznawanych regionach;

20) Prowadzenie ¢wiczen ksztattujgcych umiejetnos¢ orientowania sie w terenie i na
mapie;

21) Ksztattowanie postawy szacunku do zwierzat i przyrody oraz odpowiedzialno$ci za
ich stan;

22) Organizowanie wielostronnej aktywnosci technicznej ucznia;

23) Ukazywanie sensu praw i obowiazkow, zasad i regul, nakazow i zakazéw
obowigzujacych w zyciu spotecznym,;

24) Uczenie szacunku dla siebie i innych.

§6

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania obejmujacy cata dziatalnos$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

2. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikow poprzez program wychowawczo -
profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska, skierowane do ucznidw, rodzicow i
nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddzialywanie na dziecko,
aby lepiej radzito sobie w Zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumiato siebie,
umiato wsp6tzy¢ z innymi i potrafito réwniez znajdowaé w samym sobie oparcie w trudnych

sytuacjach oraz czuto si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

§7

1. W szkole udzielana jest uczniom/ dzieciom pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc

polega na:

11



1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia/ dziecka oraz rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych;

2) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i
wychowawczych;

3) rozwijaniu umiejgtnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

4) diagnozowanie §rodowiska dzieci/ uczniow;

5) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka/ ucznia;

6) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd dzieci/ ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli,

7) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

8) udzielanie wsparcia dziecku/ uczniowi uzdolnionemu;

9) badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

10) podejmowanie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
11) wspieranie nauczycieli i specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w szczegdlnosci uczniom/ dzieciom:

1) niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie, zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;

2) ze szczegblnymi uzdolnieniami;

3) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

4) z chorobami przewlektymi;

5) z zaniedban $rodowiskowych wynikajacych z trudnych warunkow bytowych
rodziny;

6) w sytuacjach traumatycznych;

7) z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réoznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica;

8) z zaburzen zachowania i emocji;

9) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

10) z niepowodzen edukacyjnych.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
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1) Wychowawcy;
2) Ucznia;
3) Rodzicoéw ucznia/ dziecka;
4) Dyrektora szkoty;
5) Nauczyciela lub specjalisty;
6) Poradni psychologiczno — pedagogicznej;
7) Kuratora sgdowego;
8) Pomocy nauczyciela;
9) Pracownika socjalnego;
10) Asystenta rodziny;
11) Pielegniarki;
12) Organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.
4. Planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom jest
obowigzkiem wychowawcy klasy.
4a. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca klasy osobe do planowania i
koordynowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
4b. Przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
wychowawca uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zalecenia zawarte w
orzeczeniach i opiniach poradni.
4c. Wychowawca informuje innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.
4d. Planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowawca wspolpracuje z
rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami
prowadzacymi zajecia z uczniem, oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
4e. Wychowawca informuje rodzicOw ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.
4f. W przypadku objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczna dziecka uczegszczajacego do
oddzialu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 4, 4b do 4e wykonuje dyrektor
Szkoty.
4g. Dyrektor Szkoty ustala 1 informuje na pismie rodzicoOw dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety
pomoca psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich
udzielania oraz wymiarze godzin, w ktéorym poszczegdlne formy pomocy beda

realizowane.
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4h. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi czy dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole (w tym w oddziale
przedszkolnym), dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu, w
celu jego rozwigzania.

4i. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidow i dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni.
Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniéw/
dzieci uwzglednia si¢ réwniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opinii z
zastrzezeniem § 7 ust. Sfpkt 2 .

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:

1) Na kazdej lekcji, w trakcie biezgcej pracy z uczniem/ dzieckiem:

a) w przypadku stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
wymaga objg¢cia pomoca psychologiczno - pedagogiczng istnieje obowigzek
niezwlocznego udzielenia temu uczniowi pomocy,

b) nauczyciel lub specjalista udzielaja uczniowi pomocy w trakcie biezacej pracy i
informujg o tym wychowawcg klasy,

c) przypadku oddziatu przedszkolnego nauczyciel lub specjalista informuja
dyrektora szkoty;

2) Zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) organizowane dla uczniow/ dzieci szczeg6lnie uzdolnionych,

b) czas trwania 45minut,

c) liczebnos$¢ grupy do 8 0sob;

3) Zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych:

a) organizowane dla uczniow majgcych trudnosci w nauce i problemy z
opanowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogolnego,

b) liczebnos¢ grupy do 8 uczniow,

C) czas trwania zaje¢ 45 minut;

4) Zajgc¢ korekeyjno — kompensacyjnych:

a) organizowane dla uczniow/ dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi

lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢

b) liczba uczestnikow do 5 0sob,
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c) czas trwania 45 minut (przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
wydtuzenie lub skrdécenie tego czasu);
5) Logopedycznych:
a) organizowane dla ucznidow/ dzieci z zaburzeniami mowy,
b) liczba uczestnikow do 4
c) czas trwania 45 minut (przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
wydtuzenie lub skrocenie tego czasu);
6) Socjoterapeutycznych i rozwijajagcych kompetencje emocjonalno-spoteczne:
a) organizowane dla uczniow/ dzieci z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne,
b) liczba uczestnikow do 10;
c) czastrwania—45 minut (przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
wydhuzenie lub skrécenie tego czasu);
7) Porad i konsultacji;
8) Zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (uzupehiajace
dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego);
9) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.

S5a. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana §ciezka ksztalcenia organizowane sg dla dzieci/
ucznidw, ktdrzy moga uczeszcza¢ do szkoty (oddziatu przedszkolnego), ale ze wzgledu na
trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie moga realizowac
wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych wspolnie
rowiesnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym 1 wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

5b. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego czy
zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspolnie z
oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.

5c. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na
wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z
ktorej wynika potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomoca w tej formie).

5d. Uczen/ dziecko objete pomocg w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole
(w tym w oddziale przedszkolnym/ przedszkolu) odpowiednio program wychowania

przedszkolnego czy programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
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jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych (w szczegolnosci z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

Se. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowang

sciezka podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania w szkole

(przedszkolu).

5f. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidow/ dzieci objetych ksztatlceniem specjalnym;

2) ucznidéw/ dzieci objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem.

. Dzieci 1 ucznidw niepetlnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i

metod pracy szkola obejmuje ksztalceniem specjalnym.

. Szkota (oddzial przedszkolny) organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci/ ucznidéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w §7 ust. 5;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne dzieci/ uczniow, w szczegdlnosci
zaje¢cia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i1 socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza
prowadzenie tych zaje¢ nauczycielom 1 specjalistom posiadajagcym kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia).

5) integracj¢ dzieci/ uczniow ze s$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi/
uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

8. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia organizuje si¢ ksztalcenie

1 wychowanie, ktore umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego zakresie, usprawnianie
zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc i
opieke.

. Planowanie i1 koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z
nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem (Zespoty Nauczycielskie).

Prace zespotu koordynuje wychowawca oddzialu, do ktoérego uczeszcza dziecko/ uczen
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony
przez dyrektora Szkoty.
Spotkania zespolu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz maja oni
prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamie¢tac, ze osoby biorgce udzial w spotkaniu
obowigzane sg do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicoOw, nauczycieli, specjalistow prowadzacych zajecia z
dzieckiem czy uczniem, a takze innych 0sdb uczestniczacych w tym spotkaniu.
Zespot, o ktorym mowa w ust. 9, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
»programem”, w ktorym sa uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy
beda realizowane. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zajeé
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie
liczacej do 5 dzieci/ uczniow.
Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap
edukacyjny.
Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.
Zespol, o ktérym mowa w ust. 9, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
oceng efektywnosci programu oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.
Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) ojeden rok - na | etapie edukacyjnym,

2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.
Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego
paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedluzenia uczniowi okresu nauki, w

szczegblnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, oraz

2) zgody rodzicOw ucznia.
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17. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 11 podejmuje sig:

1) na | etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I1I;

2) na |l etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

18. Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku

szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

19. Dzieciom i uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z

20.

21.

zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.

W przypadku gdy ksztalceniem specjalnym objete sa dzieci/ uczniowie posiadajacy

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na autyzm w tym zespot

Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem

realizacji zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, lub

2) asystenta nauczyciela lub osoby niebedacej nauczycielem ale posiadajacej
przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych
zaje¢ - w klasach I- IIT lub asystenta wychowawcy $wietlicy, lub

3) pomoc nauczyciela.

W przypadku gdy ksztalceniem specjalnym objete sa uczniowie/ dzieci posiadajacy

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na inne niz wymienione

w ust. 21 niepelnosprawno$ci, niedostosowanie spoleczne lub  zagrozenie

niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzgcego, mozna zatrudniac

dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego):

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
w celu wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, lub

2) w przypadku oddzialu klas I- Il — asystenta nauczyciela lub osoby niebgdacej
nauczycielem, ale posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoly za
odpowiednie do prowadzenia danych zaj¢c;

3) pomoc nauczyciela.

22. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 22:
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1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajgcia wyznaczone
przez dyrektora szkoty;

2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z
uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

3) udzielaja pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy z
uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

4) prowadza zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne.

§8

. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolnien i zainteresowan dyrektor
szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicoéw oraz po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapi¢:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktoérych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

. Klasyfikowanie 1 promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.
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§9

1. Indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio dzieci lub ucznidéw, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do przedszkola lub szkoty.

2. Indywidualne, roczne przygotowaniem przedszkolne Ilub indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego, obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz w sposob
zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

3. Dyrektor przedszkola/ szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym oraz po zasi¢gnigciu
opinii rodzicow, ustala zakres i czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania

4. Indywidualne, obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne
nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
indywidualnego obowigzkowego roczneg0 przygotowania przedszkolnego dzieci i

indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§10

WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU

1. Dyrektor szkoly dla oddziatow przedszkolnych, moze organizowaé, w porozumieniu z
organem prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

2. Celem wczesnego wspomagania jest pobudzenie rozwoju psychoruchowego i spotecznego
dziecka od momentu wykrycia nieprawidlowosci do podjecia nauki w szkole.

3. W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka Dyrektor Szkoty powotuje
zespot wezesnego wspomagania (zwany dalej zespotem), w sktad, ktérego wchodza osoby
posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzieémi o zaburzonym rozwoju
psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci, w
szczegolnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) inni specjalisci w zalezno$ci od potrzeb dziecka 1 jego rodziny.

4. Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

20



1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii 0
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, kierunkéw i harmonogramu dziatan w
zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzania wspotpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spotecznej
w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy stosownie do
potrzeb dziecka i jego rodziny;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka w
zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych zajecia
z dzieckiem oraz ocenianie postgpow i trudnosci w funkcjonowaniu dziecka;

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka 1 jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatah w zakresie wczesnego
wspomagania.

5. Pracg zespotu koordynuje Dyrektor Szkoty.

6. Zespot szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania (prowadzi arkusz obserwacji dziecka).

7. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju organizuje dyrektor w wymiarze od 4
do 8 godzin w miesigcu, przy czym w przypadkach uzasadnionych potrzebami dzieckai jego
rodziny, za zgoda organu prowadzacego, liczba tych godzin moze by¢ wyzsza.

8. Miegjsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju ustala Dyrektor:

1) zajecia mogg by¢ prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing;

2) zajgcia mogg by¢ prowadzone w grupie z udzialem rodzin dzieci lub innych dzieci
objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju- W celu rozwijania ich kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych przy czym liczba dzieci w grupie nie moze przekraczaé
3;

3) zajecia dla dzieci, ktore nie ukonczyta 3 roku zycia mogg rowniez by¢ prowadzone w
domu rodzinnym.

9. Zespot wspolpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci poprzez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i1 zachowanh pozadanych w
kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wigzi emocjonalnej pomigdzy rodzicami a
dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie witasciwych reakcji na te
zachowania;

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;
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3) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajgcym
funkcjonowanie dziecka;
4) pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w

pozyskaniu 1 wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich §rodkéw dydaktycznych

1 niezbednego sprze¢tu.

§11

POMOC MATERIALNA

. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel

w budzecie panstwa lub budzecie gminy Gniewkowo.

. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby:

1) zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacii;

2) umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;

3) wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny) lub

motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, stypendium
MEN).
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ROZDZIAL 111
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 12

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia

2. Ocenianie ucznia polega na: rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpow w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do: wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogblnego.
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania- W
przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych s$rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych i $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

6. W ocenianiu biezacym uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonat, co
osiggnat, w czym jest dobry oraz wskazéwki, co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze
popracowaé, natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o trafnosci 1 efektywnosci
stosowanych metod, §rodkow i organizacji, a w razie stabych wynikéw sygnal, ze nalezy je
modyfikowa¢, zmienic.

7. Informacje o postgpach edukacyjnych 1 wynikach nauczania dziecka rodzice/prawni
opiekunowie uzyskuja podczas wywiadowek i dni otwartych oraz w trakcie dyzurdéw
poszczegolnych nauczycieli. W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku
kontaktu ze strony rodzicéw nauczyciel danego przedmiotu umawia si¢ z rodzicami na
rozmow¢ indywidualng. Wszystkie dziatania nauczyciela i kontakty z rodzicami

kazdorazowo odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym.

§ 13

1. Formy informowania uczniéw i rodzicow 0 wymaganiach edukacyjnych, sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej:

1) Do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
opracowuja wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych i informuja o nich
uczniow;

2) Nauczyciele informuja uczniéw o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;
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3) Wychowawca oddziatu informuje uczniéw w terminie do 15 wrzes$nia, a ich rodzicéw na

pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym o warunkach i sposobie oraz kryteriach

oceniania zachowania oraz o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

4) Dokumentem potwierdzajagcym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

§ 14

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego —ha podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 2 pkt 1,2,3, ktory jest
objety pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w szkole;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii:

a) dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego; podstawa do tego zwolnienia jest
opinia lekarza wskazujaca, jakich ¢wiczen fizycznych (czy tez jakiego rodzaju ¢wiczen)
ten uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres. W tym przypadku uczen

uczestniczy w realizacji zajg¢ wychowania fizyczneg0 z ograniczeniem wykonywania
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niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest oceniany i

klasyfikowany,

b) dyrektor szkoty moze calkowicie zwolni¢ ucznia z realizacji zaje¢ wychowania

fizycznego na podstawie opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w

zajeciach wychowania fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. W tym przypadku

uczen nie ucz¢szcza na zaj¢cia wychowania fizycznego i przez okres zwolnienia nie jest

z nich oceniany. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWolniona”.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ komputerowych lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii; jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji tych zajec,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy IIl szkoty podstawowej 1 nie pozniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni
specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 5 moze réwniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,

,,ZWolniona”.
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§ 15

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace

2) klasyfikacyjne:

a) §rédroczne i1 roczne,
b) koncowe.

2. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw. Nauczyciel uzasadnia ustalong
ocen¢ przekazujac uczniom ustnie lub pisemnie informacj¢ zwrotng dotyczacg mocnych i
stabych stron jego pracy i ustala kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna powinna
zawierac:

1) Wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) Wskazowki, w jaki sposob uczen powinien poprawié¢ t¢ konkretng prace;

4) Wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostgpniane uczniom i jego rodzicom.

1) Uczniowie zapoznajg si¢ z ocenionymi pracami w szkole po udostgpnieniu ich do wgladu
przez nauczyciela podczas zaj¢¢ edukacyjnych;

2) Oryginaly prac pisemnych moga by¢ udostepnione do wgladu rodzicom ucznia na ich
zyczenie, podczas zebran rodzicow lub indywidualnych konsultacji w siedzibie szkoty.
Wskazane jest, aby udostgpnienia pracy dokonat nauczyciel, ktory t¢ prace ocenial, a jesli
jest to niemozliwe — inny, upowazniony przez niego nauczyciel lub dyrektor szkoty;

3) Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen, do konca roku szkolnego, tj.

do dnia 31 sierpnia.

§ 16

1. Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej oraz koncowe;.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Klasyfikacje¢ srodroczng przeprowadza si¢ na koniec pierwszego okresu, ktory
poprzedza tydzien, w ktérym rozpoczynajg si¢ w kraju ferie zimowe ogloszone przez MEN

na dany rok szkolny.
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10.

11.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w
klasach I-III w przypadku obowigzkowych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z
tych zaje¢ oraz jedng roczng ocene klasyfikacyjng z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalone w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ umystowa w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

1 postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan 1
efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Miesige przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia
I jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgc

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:
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1) o przewidywanej ocenie nauczyciel informuje uczniéw na poszczegdlnych zajeciach, a
wychowawca na godzinie z wychowawcg, a dowodem na to jest odpowiedni wpis w
dzienniku lekcyjnym danego oddziatu;

2) rodzicéOw informuje si¢ podczas zebrania z rodzicami, a dowodem na to jest podpis
rodzica w dzienniku lekcyjnym; rodzice nieobecni na zebraniu otrzymujg informacje

pisemng.

§ 17

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a §rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania ustala sie

w terminie co najmniej 1 tydzien od dnia klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczne;.

3. Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 i 2 sg ostateczne z zastrzezeniem § 25.

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni

specjalistycznej).

§ 18

. W klasach I-III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania sg ocenami opisowymi, natomiast oceny biezace sa wyrazone cyfrg w skali od
1do6.

. Ocenianiu podlegaja: sprawdziany wiadomos$ci i umiejetnosci, testy, kartkowki, zadania
dodatkowe na kartach, czytanie, praca z tekstem, praca z lektura, pisanie ze stuchu, pisanie
z pamigci, wypowiedzi ustne i pisemne, wytwory artystyczne, ¢wiczenia ruchowe, zadania

muzyczne, aktywnos¢ 1 zaangazowanie na lekcji.
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3. Oceny biezace wpisuje si¢ do zeszytu przedmiotowego, zeszytu korespondencji lub
dzienniczka ucznia.

4. Sprawdziany i testy na zakonczenie dziatlu (pewnej partii wiedzy i umiejetnosci) s3
poprzedzone treningiem i zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel jest
zobowigzany oceni¢ w/w prace ucznia w ciggu 7 dni, a nauczyciel jezyka polskiego w ciggu
14 dni. Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny ze sprawdzianu lub testu
w formie i terminie ustalonych przez nauczyciela. Poprawiona ocena odnotowana jest w
dzienniku zaje¢ lekcyjnych obok poprzedniej i brana jest pod uwage przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjnej (w przypadku poprawy jednej oceny w pdtroczu, ocena nizsza nie jest brana

pod uwage).

§ 19

1. W klasach IV-VIII oceny biezace, $rodroczne, roczne i koncowe z zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy- 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny- 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny- 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach , o ktérych mowa w
punktach od 1 do 5. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w punkcie 6.
2.Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen osiagnie¢ edukacyjnych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedz¢ 1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego w 95%, tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz,
b) biegle postuguje si¢ wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
¢) na sprawdzianach i pracach klasowych podsumowujacych otrzymuje oceny celujace
I bardzo dobre.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a) posiadt wiedze 1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej ksztatcenia
og6lnego w co najmniej 86%,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania danej klasy, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach
¢) na sprawdzianach i pracach klasowych podsumowujacych otrzymuje oceny bardzo
dobre i dobre.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedze i umiej¢tnosci wynikajace z podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego w co najmniej 75%,
b) poprawnie stosuje wiedze, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne,
¢) na sprawdzianach 1 pracach klasowych podsumowujacych otrzymuje oceny dobre
| dostateczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedze 1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej ksztalcenia
ogblnego w co najmniej 60%,
b) rozwigzuje(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci ,
c) na sprawdzianach i pracach klasowych podsumowujacych otrzymuje oceny
dostateczne.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ) posiadt wiedze 1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej ksztalcenia
ogblnego w co najmniej 40%, a braki w wiedzy 1 umiejetnosciach nie przekreslaja
mozliwo$ci dalszej nauki,
b) rozwigzuje(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o duzym stopniu
tatwosci korzystajac z pomocy nauczyciela,,
¢) na sprawdzianach i pracach klasowych podsumowujacych otrzymuje oceny
dopuszczajace.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedze 1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej ksztatcenia
og6lnego ponizej 40%, a braki w wiedzy 1 umiejetnos$ciach przekreslajg mozliwosci

dalszej nauki,
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b) nie rozwiazuje (wykonuje) typowych zadan teoretycznych i praktycznych o duzym
stopniu fatwos$ci nawet korzystajac z pomocy nauczyciela,,
c) na sprawdzianach i pracach klasowych podsumowujacych otrzymuje oceny
niedostateczne i nie poprawia ich w terminie.
3. Skala ocen biezacych moze by¢ poszerzona poprzez stosowanie ,,+” (podwyzszenie oceny
i,,-°” (obnizenie oceny).
4. Dla pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidw ustala si¢ nastgpujace
procentowe progi ocen:
1) od 95% do 100% - stopien celujacy
2) od 86% do 94% - stopien bardzo dobry;
3) od 75% do 85% - stopien dobry;
4) od 60% do 74% - stopien dostateczny;
5) od 40% do 59% - stopien dopuszczajacy;
6) ponizej 40% - stopien niedostateczny.
5. W klasach IV-VIII ucznidéw ocenia si¢ za:
1) prace pisemne;
2) wypowiedzi ustne;
3) wytwory pracy wiasnej;
4) ¢wiczenia praktyczne;
5) pozaszkolne formy aktywnosci ucznia (udzial w konkursach przedmiotowych,
artystycznych i sportowych);
6) aktywno$¢ i zaangazowanie na zajgciach;
7) prowadzenie zeszytow przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen.
6. Ustala si¢ nastepujaca minimalng ilo$¢ ocen biezacych, ktore uczen musi uzyska¢ z danego
przedmiotu:
1) dla przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo minimum 3 oceny w
ciggu okresu;
2) dla przedmiotow realizowanych w wymiarze 2 godziny tygodniowo minimum 5 ocen w
ciaggu okresu,
3) przedmiotéw realizowanych w wymiarze 3 godziny tygodniowo minimum 7 ocen w
ciggu okresu;
4) przedmiotow realizowanych w wymiarze 4 i wiecej godziny tygodniowo minimum 10

ocen w ciggu okresu.
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§ 20

1. Szczegoétowe zasady przeprowadzania i poprawiania prac pisemnych:

1) Nauczyciele mogg przeprowadzi¢ jedng pracg klasowg lub sprawdzian jednego dnia.

2) W ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ trzy zapowiedziane prace klasowe, sprawdziany,
testy);

3)Na kazdych =zajeciach moze byC¢ przeprowadzona niezapowiedziana kartkowka
obejmujaca material maksymalnie z 3 ostatnich lekcji;

4)Prace klasowe, sprawdziany i testy obejmujgce dzial programu lub zagadnienie
programowe powinny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, a ich termin
zaznaczony otowkiem w dzienniku;

5) Prace klasowe, sprawdziany, testy powinny by¢ ocenione w ciggu 7 dni, a w przypadku
jezyka polskiego w ciggu 14 dni.

6) Kazda ocena wpisana do dziennika powinna posiada¢ asygnate wyjasniajaca, jakiego
dzialu dotyczy;

7) Prace klasowe, testy 1 sprawdziany powinny by¢ wpisywane do dziennika na czerwono;

8)W klasach IV-VIIl wedlug nastepujacej skali przeprowadzane sa wewnatrzszkolne
diagnozy sprawdzajace poziom opanowania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow na poczatku
1 na koncu roku szkolnego.

2. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych z powodu nieprzerwanej
nieobecnosci usprawiedliwionej trwajacej dtuzej niz 4 dni nauki szkolnej. W tym przypadku
uczen na uzupelnienie zalegtosci ma 3 dni od powrotu do szkoty.

3. Uczen ma prawo raz w potroczu (przy 1 godzinie zaje¢ w tygodniu) oraz dwa razy w pdiroczu
(przy 2 1 wigcej godzinach zaje¢ w tygodniu), zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji. Prawo to
nie dotyczy prac klasowych i sprawdzianow. Uczen musi zglosi¢ nieprzygotowanie na
poczatku lekcji; nieprzygotowanie odnotowywane jest w dzienniku zapisem ,,N”".

4. W przypadku, gdy uczen nie zgltosi celowo na poczatku lekcji nieprzygotowania si¢ do zaje¢,
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

5. Za aktywna prace na lekcji oraz za wykonanie dodatkowych prac z wilasnej inicjatywy lub
inicjatywy nauczyciela uczen otrzymuje plus. Za uzyskanie trzech plusow uczen otrzymuje
ocen¢ bardzo dobra.

6. skreslony

7. Uczen, ktory byl nieobecny w szkole podczas okreslonej formy sprawdzania i oceniania,

moze wykona¢ zadanie w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.
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8. Uczen cigzko doswiadczony przez los moze by¢ oceniany wedtug indywidualnie przyjetych
dla niego zasad, ktore ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z wychowawca,
pedagogiem szkolnym, rodzicami.

9. Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawy oceny w formie i terminie ustalonym przez
nauczyciela.

10. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy — Sciagganie, spisywanie, plagiat itp.,

uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng, a o prawie do poprawy oceny decyduje nauczyciel.

§ 20a
1 Podczas zdalnego nauczania ocenie podlegaja:
- prace pisemne uczniéw przestane w formie tekstu skanu, zdjecia,
- wypowiedzi ustne przy uzyciu komunikatorow glosowych, filmikow.
2. Przy ocenie dodatkowo brane sg pod uwage:
- czas oddania pracy ( zgodnie z czasem ustalonym przez nauczyciela),
- mozliwosci psychofizyczne i intelektualne uczniow,
- mozliwo$ci wysitku umystowego podczas dnia i higiena pracy przy komputerze.

3. W Kkategorii ocenianie dodano ,zdalne nauczania”’- wszystkie oceny, rowniez ze

sprawdzianow, prac klasowych powinny by¢ wystawiane zgodnie z tg kategorig i opisane.

4. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych podczas zdalnego nauczania w sposob

I w terminie wskazanym przez nauczyciela.

§ 21

1. Zasady oceniania zachowania uczniow:
1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia:
- czynny udzial w zajeciach szkolnych 1 osigganie maksymalnych wynikow w

odniesieniu do swoich mozliwosci,
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- regularne i systematyczne uczeszczanie na lekcje,
- udziat w zaproponowanych przez szkole zajeciach pozalekcyjnych,
- dotrzymywanie wszystkich ustalonych terminow,
- dokftadne 1 odpowiedzialne wywigzywanie si¢ z powierzonych lub
podejmowanych dobrowolnie prac i zadan,
- dbatos¢ o higien¢ osobista, estetyczny wyglad oraz wlasciwy ubidr stosownie
dobrany do okoliczno$ci (od§wietny strdj na uroczystosci szkolne i pozaszkolne),
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:
- udziat w organizowaniu i uczestniczenie w imprezach szkolnych i pozaszkolnych,
- reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, rozgrywkach sportowych i
turniejach pozaszkolnych,
- odpowiednie 1 konsekwentne petnienie funkcji spotecznych w klasie, samorzadzie
szkolnym lub innej organizacji dzialajacej w szkole 1 Srodowisku,
- dbalos¢ o porzadek, estetyczny wystroj szkoty i klasy,
- pomoc kolezenska w nauce i trudnych sytuacjach zyciowych,
- dzielenie si¢ wlasnymi zainteresowaniami i pasjami w klasie i na terenie szkoty,
- poszanowanie mienia szkolnego i wlasnosci prywatnej
c¢) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty:
- wykazywanie si¢ uczciwoscig 1 reagowanie na dostrzezone przejawy zta,
- nie $cigganie na sprawdzianach,
- prawdomownos¢,
- stosowne zachowanie na imprezach 1 uroczystosciach szkolnych 1 pozaszkolnych.
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, prezentowanie wysokiej kultury stowa w
bezposrednich rozmowach, dyskusjach i sporach na terenie szkoly, poza nig oraz
podczas korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych (nie uzywanie wulgaryzmow).
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb:
- przestrzeganie ogolnych zasad BHP 1 regulaminu szkoty,
- kolezenskie i1 nie agresywne zachowanie w stosunku do wszystkich uczniéw i
pracownikow szkoty,
- niestosowanie przemocy,
- nie si¢ganie 1 nie naklanianie do uzywek takich jak: alkohol, papierosy, narkotyki,
- zachgcanie swojg pozytywnag postawg do nasladownictwa lub czynnego

wspomagania staran innych do wyjscia z nalogéw czy uzaleznien,
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- W razie zauwazenia zagrozen powiadamianie wtasciwych osob lub samodzielne
proby przeciwdziatania zagrozeniom.
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
- kulturalne i taktowne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolegow 1 innych oséb w szkole 1 poza nig niezaleznie od okolicznosci,
- postawa nacechowana zyczliwo$cig wobec otoczenia,
- odpowiedni strdj szkolny na co dzien( nie wyzywajacy, czysty, schludny),
- przestrzeganie form grzecznos$ciowych w stosunku do wszystkich 0sob.
g) okazywanie szacunku innym osobom i troska o otaczajaca przyrodg:
- okazywanie szacunku dla wolnosci i godnosci osobistej innych ludzi,
- szacunek do pracy ludzkiej,
- dbanie o czysto$¢ terenu szkoty, srodowiska przyrodniczego oraz troska o
zwierzeta 1 otaczajacg przyrode.

2) W klasach I-1II érodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest oceng opisowa.
Natomiast w klasach IV-VIIIl §rédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedlug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie i naganne.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji

na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. W celu motywowania uczniéw do dalszych postepéw w zachowaniu oraz systematycznego

dostarczania rodzicom informacji o zachowaniu uczniow wprowadza si¢ ,,Zeszyt uwag 1

spostrzezen o zachowaniu uczniéw” dla ucznidw danej klasy.

. Wszyscy nauczyciele odnotowujg uwagi pozytywne i negatywne dotyczace zachowania

ucznia w ,,Zeszycie uwag 1 spostrzezen o zachowaniu uczniow”.

. Wychowawca raz w miesigcu na godzinie do dyspozycji wychowawcy informuje uczniow

o wpisanych uwagach, a w czasie zebrania z rodzicami informuje rodzicow.

. Na 4 tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym rocznym wychowawca ustala

proponowang ocen¢ zachowania biorgc pod uwage wpisy w ,,Zeszycie uwag 1 spostrzezen o

zachowaniu ucznia”.

. Wymagania na poszczegolne oceny zachowania:

1) OCENA WZOROWA,
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a) Uczen jest wzorem dla innych uczniéw pod wzgledem stosunku do nauki i zachowania,
b ) przestrzega zasad bezpieczenstwa, regulaminow i obowigzkéw szkolnych:

— systematycznie uczg¢szcza na  zajecia  edukacyjne, nie ma zadnych

nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci,

— przestrzega przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa oraz regulaminéw szkolnych,

— przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyczny wyglad,

— dba o mienie szkolne, estetyke pomieszczen szkolnych, reaguje na fakty niszczenia

mienia szkolnego, szanuje wlasno$¢ szkolng i cudza.
¢ ) ma wlasciwy stosunek do nauki:

— jest solidnie przygotowany do zaje¢, bierze w nich aktywny udzial, swoja

postawg zachg¢ca innych do pracy,

— osigga maksymalne do swoich mozliwo$ci wyniki w nauce,

— bierze aktywny udzial w zyciu szkoly i klasy, podejmuje si¢ dodatkowych zadan
oraz pelnienia funkcji w organizacjach szkolnych i sumiennie wywiazuje si¢ z ich
wykonania,

— aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach, zawodach
sportowych ( zajmuje czotowe miejsca), przejawia inicjatywe 1 pomyslowos§¢ w
realizacji podjetych zadan,

— dba o honor i tradycje szkoty,

— promuje szkote w srodowisku,

— Wypowiada si¢ piekng polszczyzna;

d) wlasciwie zachowuje si¢ wobec rowiesnikow i dorostych:
— wyro6znia si¢ kulturg osobista w kontaktach z dorostymi 1 rowiesnikami, zawsze

uzywa zwrotdw grzecznos$ciowych,

jest zyczliwy 1 chetnie stuzy innym pomoca,

stara si¢ pozytywnie wptywac na innych, aktywnie wspotpracuje w grupie,

jest kolezenski,
— nie stosuje zadnych form przemocy;
2) OCENA BARDZO DOBRA;
a) Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa, regulaminéw 1 obowigzkéw szkolnych:
— systematycznie uczeszcza na zajecia, nie ma nieusprawiedliwionych spoznien i
nieobecnosci,

— przestrzega przepisow dotyczacych bezpieczenstwa oraz regulamindéw szkolnych,

37



przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyczny wyglad,
dba o mienie szkolne i estetyk¢ pomieszczen szkolnych, reaguje na fakty

niszczenia mienia szkolnego, szanuje swoja wiasnos¢ i cudza.

b ) ma wiasciwy stosunek do nauki:

systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢, bierze w nich aktywny udziat,
osigga wyniki odpowiednie do swoich mozliwosci,

wyrdznia si¢ w pracy na rzecz klasy i1 szkoty,

uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach i zawodach sportowych,
dba o honor i tradycje szkoty,

wypowiada si¢ pickna polszczyzna;

c¢) wlasciwie zachowuje si¢ wobec rowiesnikow i1 dorostych:

wyrdznia si¢ kulturg osobista w kontaktach z dorostymi 1 réwiesnikami, zawsze
uzywa zwrotow grzecznosciowych,

jest zyczliwy 1 chetnie stuzy pomocg innym,

jest kolezenski, ma pozytywny wplyw na innych, umie wspdipracowaé w grupie,

nie stosuje zadnych form przemocy;

3) OCENA DOBRA,

a) Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa, regulamindéw 1 obowigzkéw szkolnych:

systematycznie uczgszcza na zajgcia , nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
maksymalnie 3 sp6znienia nieusprawiedliwione,

przestrzega przepisoOw dotyczacych bezpieczenstwa w szkole oraz regulamindéw
szkolnych,

przestrzega zasad higieny, dba o estetyczny wyglad,

szanuje mienie wlasne, cudze;

b ) ma wlasciwy stosunek do nauki:

jest przygotowany do zaje¢, stara si¢ bra¢ w nich aktywny udzial, nie przeszkadza
w prowadzeniu zaje¢c,

osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci,

chetnie podejmuje zaproponowane przez nauczyciela prace,

stara si¢ bra¢ udzial w zajeciach pozalekcyjnych zaproponowanych przez

nauczyciela.

c¢) wiasciwie zachowuje si¢ wobec rowiesnikow 1 dorostych:
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— jest kulturalny w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami, uzywa zwrotow

grzecznosciowych,

stucha polecen nauczycieli, pracownikow szkoty i chetnie je wykonuje,

— jest kolezenski, potrafi wspolpracowacé w grupie;
4) OCENA POPRAWNA;

a) Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa, regulaminow i obowigzkow szkolnych:

systematycznie ucze¢szcza na zajecia, maksymalna liczba - 3 dni
nieusprawiedliwione,

przestrzega przepisOw dotyczacych bezpieczenstwa w szkole i regulaminow
szkolnych,

przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyczny wyglad,

nie niszczy mienia szkoty i kolegow;

b ) ma wlasciwy stosunek do nauki:

sporadycznie jest nieprzygotowany do zaje¢¢, nie zawsze bierze w nich aktywny
udziat,

uczy si¢ i pracuje ponizej swoich mozliwosci,

niekiedy przeszkadza w zajeciach, ale reaguje na polecenia nauczyciela,

nie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty, ale z powierzonych mu zadan stara si¢

wywiazywac;

c¢) wlasciwie zachowuje si¢ wobec rowiesnikow i1 dorostych:

poprawnie komunikuje si¢ z dorostymi i réwiesnikami, czasami zapomina o
zwrotach grzecznos$ciowych,

poprawnie reaguje na polecenia nauczycieli 1 pracownikow szkoty,

nie zawsze potrafi wspotdziata¢ w grupie,

sporadycznie popada w konflikty z réwiesnikami, stara si¢ jednak poprawi¢ swoje

zachowanie.

5) OCENA NIEODPOWIEDNIA,;

a) Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa, regulaminow 1 obowigzkoéw szkolnych:

— W miar¢ systematycznie uczeszcza na zajecia — do 5 dni nieusprawiedliwionych i

powyzej 5 spoznien,

— czesto nie przestrzega przepisOw dotyczacych bezpieczenstwa w szkole oraz

regulaminow,

— nie przestrzega zasad higieny osobistej,
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— niszczy mienie szkolne i kolegow,

— Jest agresywny wobec rowiesnikow;

b ) ma wiasciwy stosunek do nauki:

— przejawia wyjatkowo lekcewazacy stosunek do nauki,

— nie przygotowuje si¢ do zaje¢, nie przynosi przyboréw szkolnych, nie odrabia prac

domowych,

— przeszkadza w czasie zaje¢ 1 nie reaguje na uwagi nauczyciela,

— nie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoly.

— niewlasciwie zachowuje si¢ wobec rowiesnikéw 1 dorostych, czesto uzywa
wulgarnego stownictwa,

— najczesciej nie wykonuje polecen nauczycieli i pracownikow szkoty,

— nie potrafi wspoldziata¢ w grupie,

— czesto popada w konflikty z rowiesnikami;

6) OCENA NAGANNA,;

a) Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory popelni jedno z ponizszych wykroczen:

— jest agresywny w stosunku do kolegdéw, stosuje przemoc fizyczng, jego zachowanie
zagraza zdrowiu 1 bezpieczenstwu innych,

— opuszcza zajecia lekcyjne 1 wagaruje — czgsto powyzej 5 dni,

— niszczy mienie szkoty, klasy, kolegdw badZ innych osob,

— uzywa nagminnie wulgarnego stownictwa, o$miesza i lekcewazy innych, grozi,
zastrasza, ktamie,

— dopuscit si¢ kradziezy lub wymuszenia.

9. Wiasciwy wyglad jest wyrazem kultury osobistej, szacunku dla innych osob oraz instytucji.
Stroj szkolny powinien by¢ czysty, schludny i estetyczny. Str6j, fryzura, zdobienie ciata i
bizuteria powinny by¢ adekwatne do miejsca pracy i nauki, zgodne z uznanymi normami
spotecznymi i nie moga wyraza¢ przynalezno$ci do subkultury. Z okazji §wiat panstwowych
1 uroczystosci szkolnych ucznia obowigzuje strd) galowy. Lamanie powyzszych zasad
skutkuje obnizeniem oceny zachowania.

10. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych. W przypadku ztamania powyzszej zasady nauczyciel odbiera
uczniowi urzadzenie 1 przekazuje je do depozytu w sekretariacie szkoty. Po odbior telefonu
zglaszaja si¢ rodzice. Zostaja oni zapoznani z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach (w tym

konsekwencjach prawnych zwigzanych 2z naruszeniem prywatnosci uczniow lub
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pracownikow szkoty). Przypadek ten zostaje odnotowany przez wychowawce klasy w
zeszycie uwag 1 skutkuje obnizeniem oceny zachowania.

11. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefondow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas uroczystosci szkolnych i wycieczek, po uzyskaniu zgody

wychowawcy i uprzednim ustaleniu warunkéw korzystania.

§22

1. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ a takze $rédroczne i1 roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

2. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskatl po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowg oceng klasyfikacyjna.

§23

1. Zasady klasyfikacji:

1) Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej i rocznej oraz koncowe;;

2) Klasyfikacja sroédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ na koniec pierwszego okresu,
ktory trwa od poczatku roku szkolnego do 31 stycznia,

3) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w
klasach I-IIT w przypadku obowigzkowych ustala si¢ jedng roczng oceng¢ klasyfikacyjna
z tych zajec;
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4) Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalone w klasie programowo najwyzsze;j.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej;

§24

EGZAMIN KLASYFIKACYINY

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany 2z powodu
usprawiedliwionej, nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub realizujacy, na podstawie
odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki przeprowadza komisja w
sktadzie:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speiniajagcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obowigzuje z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajec¢
technicznych, techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry spetnia obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,
b) Nauczyciel, albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych z ktérych przeprowadzany jest

egzamin,
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6.

10

11.

12.

c) W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia,
ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajgcia z
jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza szkota
oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérej uczenh moze zdawac egzamin w
ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w
szczegblnosci nazwy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin, imi¢ i
nazwisko ucznia, imiona i nazwiska nauczycieli lub sktad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do
protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkuszu ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a z plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zaje¢ komputerowych, informatyki 1 wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem procedur
odwotawczych. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu

klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢
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zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem procedur odwotawczych
1 przepiséw dotyczacych egzaminu poprawkowego.
13. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem procedur odwolawczych.

§ 25

1. Procedury odwotawcze:

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczna ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia gtosow -
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami przy czym nie moze on
przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
3. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako przewodniczacy tej
komisji,
b) Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne i nauczyciel prowadzacy takie same
lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
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4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
wypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia komisja sporzadza protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

a) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania sprawdzajace,

ustalong oceng klasyfikacyjna;
b) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

wynik glosowania,
- ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwig¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

§ 26

EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ negatywna z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zajg¢ technicznych, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, a przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkolty w sktadzie:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocen¢ klasyfikacyjna.
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10

11.

12.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

. Uwzgledniajagc mozliwos¢ edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia s, zgodnie z ramowym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 10.
Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§ 27

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i

1.

dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania

Uczen, ktory w porozumieniu z rodzicami stwierdzi, ze jego roczna ocena klasyfikacyjna z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych jest nizsza od jego mozliwos$ci i wynika
ona z przyczyn przez niego niezawinionych np. dlugotrwata choroba, moze ztozy¢ wniosek
w ciggu 3 dni od daty zebrania informujgcego o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych do nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne, dotyczacy mozliwo$ci uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z tych zajec.

Powyzszego wniosku nie moze ztozy¢ uczen ktory:

1) ma lekcewazacy stosunek do danych zaje¢ edukacyjnych (nie przygotowuje sie do lekcji,

nie odrabia zadan, nie przynosi zeszytu przedmiotowego);

2) ma znaczaca absencje¢ na tych zajeciach;
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3) opuscit chociaz jedng godzing z danego przedmiotu z powodow nieusprawiedliwionych.
. Nauczyciel, do ktérego wptynat wniosek, w ciggu 5 dni przedstawia pisemnie uczniowi spis
zadan (wiadomosci, umiej¢tnosci, dziatania praktyczne), terminy ich wykonania i formy
sprawdzenia. Uczen przedstawia nauczycielowi do oceny prace pisemne. W przypadku
umiejetnosci, wiadomosci, ktérych opanowanie mozna sprawdzi¢ w formie ustnej lub
dziatan praktycznych, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w porozumieniu z
nauczycielem z zespolu przedmiotowego sporzadza kréotka notatke z przebiegu tej formy
sprawdzenia wykonania przez ucznia zadania potwierdzong podpisami nauczycieli i ucznia.
. Nauczyciel gromadzi dowody spetnienia badzZ niespetnienia warunkow uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. Po uplywie
wyznaczonego terminu, nauczyciel ustala wyzsza roczng ocen¢ klasyfikacyjna z
prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych lub pozostawia wczes$niej ustalong oceng. 5.
Ocena ustalona w ten sposob jest ostateczna za wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. Ze swoich
ustalen nauczyciel, o ktorym wyzej mowa, sporzadza notatke¢ i wraz ze zgromadzong
dokumentacja:

1) wnioskiem ucznia;

2) spisem zadan, terminami wykonania i forma sprawdzenia;

3) ocenionymi pracami pisemnymi ucznia;

4) notatka z oceny z zadan praktycznych;

5) przedktada w teczce opatrzonej nazwiskiem ucznia i nauczyciela dyrektorowi szkoty.

. Uczen w porozumieniu z rodzicami ma prawo ztozy¢ do wychowawcy wniosek dotyczacy
mozliwosci uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Tryb uzyskiwania oceny wyzsze] niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania dotyczy wytacznie ucznia, ktérego zachowanie gwarantuje w
przysztosci trwate pozytywne zmiany zachowania.

. Powyzszego wniosku nie moze ztozy¢ uczen, ktory:

1) w ciggu roku szkolnego mimo uwag, wskazowek nauczycieli, pracownikéw szkoty,
oferowanej pomocy nie zmienit swego niewtasciwego zachowania niezgodnego ze Statutem
Szkoty i regulaminami obowigzujacymi w szkole.

2) nie angazuje si¢ w dziatalno$¢ spoteczna, na rzecz szkoty i1 poza szkota,

3) opuscit cho¢ jedng godzing lekcyjng z powoddw nieusprawiedliwionych.

. Wychowawca, do ktérego wplynal wniosek analizuje ponownie dokumentacje¢ dotyczaca

zachowania tego ucznia (opinie nauczycieli w zeszycie spostrzezen, opinie innych uczniow,
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pracownikow szkoty) i wskazuje na pismie uczniowi i jego rodzicom dziedziny aktywnosci,
w ktorych musi nastapi¢ poprawa oraz terminy, a nastgpnie monitoruje dziatania ucznia i
dokonuje stosownych wpisdw w zeszycie spostrzezen (wspotpracuje w tej sprawie z innymi
nauczycielami).

8. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
bioragc pod uwage spostrzezenia dotyczace dziatan ucznia i jego zachowanie podejmuje
decyzje i ustala roczng klasyfikacyjna oceng¢ zachowania. O tym fakcie powiadamia ucznia
i jego rodzicow.

9. Rodzice maja prawo wgladu do informacji na temat dziatan i zachowania swojego dziecka
zawartych w ,,Zeszycie uwag i spostrzezen o zachowaniu ucznia”.

10. Ustalona w ten sposéb roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ostateczna.

§ 28

PROMOWANIE UCZNIOW

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen klas I-1II, ktéry wyrdznia si¢ w nauce 1 zachowaniu moze otrzymac¢ na zakonczenie
roku szkolnego znaczek ,,Wzorowy uczen”.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat

roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 26 ust. 10.
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6.

10

11

12.

13

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny wuznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednio
klase, z zastrzezeniem § 26 ust. 10 (promowany warunkowo).

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Ocenienie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie ze skala, o ktorej mowa w § 19 ust.

1 umieszcza si¢ j3 na §wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania 1 nie ma

ona wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

1) do sredniej rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza si¢ oceng
ustalong jako  $rednia ocen z odpowiednio rocznych lub koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢;

2) jezeli ocena ustalona jako  s$rednia ocen z rocznych lub koncowych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ religii 1 zajg¢ etyki nie jest liczbg catkowita, oceng nalezy

zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

. Zajecia “Wychowanie do zycia w rodzinie” podlegaja zaliczeniu na podstawie

uczestnictwa w tych zajeciach. Uczgszczanie lub nie na zajgcia wyzej wymienione nie
wplywa na promocj¢ i ukoniczenie szkoty. Rodzic moze w formie o$wiadczenia pisemnego
nie wyrazi¢ zgody na uczestnictwo dziecka w wyzej wymienionych zajeciach.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne konhcowe oceny

klasyfikacyjne i przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw wymienionych w ust 13., powtarza ostatnig klas¢ i

przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smoklasisty.
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14. Egzamin 6smoklasisty, o ktérym mowa powyzej przeprowadza si¢ zgodnie z odrebnymi

15

16

17.

1.

przepisami.
. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Uczen, ktory realizowal obowiagzek szkolny poza szkola, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej/ koncowej uzyskal z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z

wyroznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

§29

EGZAMIN OSMOKLASISTY
Egzamin oOsmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej i ma na celu

sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

. W szczeg6lnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci

ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze byc¢

przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin glowny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym nie przystapit do

egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotéw) lub przerwal ten egzamin-

przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotdw) w terminie dodatkowym.

. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktore uniemozliwig uczniowi

przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor okrggowej komisji

egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z

51


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-08-2015&qplikid=1#P1A6

obowigzku przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotéw). Dyrektor
sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

6. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;
¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wioski)- w trzecim dniu egzaminu;
2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;
c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
whoski)- w trzecim dniu egzaminu;
d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)- w trzecim
dniu egzaminu.

7. Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy
si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin
6smoklasisty, rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru,

3) informujaca o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu Osmoklasisty z danego
przedmiotu.

9. Nie po6zniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia moga
ztozy¢ dyrektorowi pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego lub
przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji, lub rezygnacji z przestgpienia do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

10. Egzamin z jgzyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki- 100 minut natomiast z jezyka
obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

11. Za organizacje 1 przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

12. Do przeprowadzenia egzaminu o6smoklasisty Dyrektor Szkoly powotuje zespot

egzaminacyjny, a z jego cztonkow zespoty nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty.
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13. Zadania zespoldow, o ktérych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow

okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty.

14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w

widocznym miejscu przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czas rozpoczecia i
zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na stolikach
moga znajdowac si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materiaty i
przybory pomocnicze.

2) uczniowie nie powinni opuszczaé sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie Sali
po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z
innymi osobami (za wyjatkiem 0sob udzielajacych pomocy medycznej).

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani
ich nie komentuje.

16. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprz¢tu medycznego
1 lekodw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

17. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnosci sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 7 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu Osmoklasisty przez dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej na wniosek rodzicoOw (pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach i formie
dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapi¢ do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania
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spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego
orzeczenia,

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu
osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego

orzeczenia.

20. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu d6smoklasisty w

21.

warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie za§wiadczenia o
stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej

opinii.

22. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byt objety

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnos$ci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub
sytuacj¢ kryzysowa lub traumatyczng, moze przystagpi¢ do egzaminu dsmoklasisty w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnos$ci, zaburzen lub
sytuacji  kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady

pedagogiczne;j.

23. Dyrektor Szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicow

ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rade
Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych, nie pdzniej

niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

24. Dostosowanie formy egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 1, polega na

przygotowaniu odrgbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju

niepelnosprawnos$ci ucznia niepetnosprawnego.

25. Dostosowanie warunkoéw przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, o ktorych mowa w ust.

19 pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci, niedostosowania

spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym ucznia;
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26.

27.

28.

29.

30.

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
osmoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwiagzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecno$ci i pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawnos$ci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad

przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem oOsmoklasisty ogloszonym przez

Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu

wojewddzkim lub ponad wojewodzkim organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow

objetych egzaminem Osmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu Osmoklasisty z tego
przedmiotu. Zwolnienie to nastgpuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 9 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu

o6smoklasisty najwyzszej oceny.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty sa przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora

okrggowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng

Komisje Egzaminacyjng).

Wyniki egzaminu obejmuja wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:
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1) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu, wydane przez okr¢gowa komisje
egzaminacyjna, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen
spetnil warunki, o ktorych mowa w § 28 ust. 13;

2) informacj¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowa komisje
egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w § 28
ust. 13.

31. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

32. Prace egzaminacyjne ucznidw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktérzy
tworzag zespol egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem
6smoklasisty.

33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materialdw czy przybordw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub

3) zaktocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w
sposob utrudniajacy pracg pozostatym uczniom

- przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa 1 uniewaznia temu uczniowi

egzamin z danego przedmiotu, a informacj¢ o zaistnialej sytuacji zamieszcza si¢ w
protokole przebiegu egzaminu ésmoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegdlnych zadan przez
ucznia lub wystgpowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan
wskazujacych na udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan
innego ucznia dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem
dyrektora szkoly, uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze
uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.

35. Uczen lub jego rodzice maja prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie
ktorej dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego
przedmiotu. Wniosek ten sklada si¢ do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej w
terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 34.

36. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku, umozliwia uczniowi lub jego rodzicom zapoznanie si¢ z dokumentacja oraz na

zlozenie wyjasnien we wskazanym miejscu i czasie.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

Dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej rozstrzyga o uniewaznieniu egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu w terminie 14 dni od dnia:

1) otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 35 lub

2) uptywu terminu do jego ztozenia.

Informacja o uniewaznieniu egzaminu wraz z uzasadnienie zostaje przekazana uczniowi
lub jego rodzicom na pi$mie.

Uczen lub jego rodzice w terminie do 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o
uniewaznieniu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu moga wnie$¢ do dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej zastrzezenia do rozstrzygnigcia dyrektora okregowe;j
komisji egzaminacyjnej.

Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje wniesione zastrzezenia w
terminie 7 dni od dnia ich otrzymania wraz z dokumentacjg niezbedna do ich rozpatrzenia.
Uczen, ktoremu uniewazniono egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu przystepuje
ponownie do egzaminu z tego przedmiotu w dodatkowym terminie.

W przypadku uniewaznienia egzaminu 6ésmoklasisty z danego przedmiotu, z przyczyn, o
ktérych mowa w ust. 33 1 34, przeprowadzonego w terminie dodatkowym dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej ustala wynik tego egzaminu jako ,,0%”.

Uczen lub jego rodzice mogg w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu 0smoklasisty z danego przedmiotu zgtosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem
do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie tego egzaminu
naruszone zostaty przepisy dotyczace jego prowadzenia.

Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie
7 dni od dnia ich otrzymania 1 informuje ucznia/ rodzicow ucznia o wyniku
rozstrzygnigcia.

Uczen/ rodzice ucznia w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o wyniku
rozstrzygnigcia, o ktérej] mowa w ust. 43 mogg wnie$¢ do dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjne] zastrzezenia do rozstrzygnigcia dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej. Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje zastrzezenia w
terminie 7 dni od dnia ich wniesienia, a rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepiséw dotyczacych przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty na skutek zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 42 lub z urzedu, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej w porozumieniu z dyrektorem centralnej komisji
egzaminacyjnej moze uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu i zarzadzi¢ jego powtdrne

przeprowadzenia jesli to naruszenie mogto wptyna¢ na wynik tego egzaminu.
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46

47.

48.

1.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 44 dyrektor centralnej komisji egzaminacyjnej moze

uniewazni¢ egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu i zarzadzi¢ ponowne jego
przeprowadzenie jesli to naruszenie mogto wptynaé na wynik tego egzaminu.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 45 1 46 uniewaznienie moze nastgpi¢ w stosunku
do:

1) wszystkich uczniow;

2) ucznidw w poszczegolnych szkotach;

3) poszczegdlnych uczniow.

W przypadku gdy nie jest mozliwe ustalenie wynikow egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu z powodu zaginigcia prac egzaminacyjnych, dyrektor okrggowej komisji
egzaminacyjnej w porozumieniu z dyrektorem centralnej komisji egzaminacyjnej
uniewaznia egzamin danego ucznia i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie.

§ 30

WGLAD DO OCENIONEJ PRACY
Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okrgegowe;j
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesigcy od dnia wydania zaswiadczenia o
szczegblowych wynikach egzaminu 6smoklasisty czy informacji o szczegdétowych
wynikach tego egzaminu.
Podczas dokonywania wgladu:
1) Zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicoOw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
2) Uczen lub jego rodzice moga sporzadza¢ notatki i wykonywaé zdjecia pracy

egzaminacyjnej.

. Uczen lub jego rodzice moga zwréci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow

przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora

okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.
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ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOLY
§ 31
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§32

1.Zadania dyrektora szkoty:
1) Dyrektor kieruje szkota i reprezentuje ja na zewnatrz. Jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow i przewodniczacym rady pedagogiczne;:
a) kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawczo - opiekunczg szkoty,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,
— sporzadza plan nadzoru na kazdy rok szkolny, z uwzglednieniem wnioskoéw z
nadzoru pedagogicznego sprawowanego w szkole w poprzednim roku szkolnym,
— przedstawia plan nadzoru na zebraniu rady pedagogicznej w terminie do 15 wrze$nia
roku szkolnego,
— dyrektor do 31 sierpnia przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej wyniki i wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
c) sprawuje opiek¢ nad uczniami i stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
— organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng uczniow,
— powotuje zespoly prowadzace zajecia z dzieckiem,
— wyznacza osob¢ koordynujaca praca zespotu,
— na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia, formy, sposoby, wymiar godzin i
okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
— informuje na pi$mie rodzicoOw ucznia o ustalonych dla dziecka formach, sposobach,
wymiarze godzin i okresie udzielania pomocy,
— decyduje o wczes$niejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy,

— wnioskuje o udzial w spotkaniach zespotu przedstawiciela poradni lub specjalisty,
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— wspolpracuje z pielggniarka sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami,
d) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych i czuwa nad ich zgodnoscia z przepisami prawa,
e) dysponuje srodkami okreSlonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczego6lnych:

—powotuje wicedyrektora i odwoluje go po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego
oraz rady pedagogicznej,

—kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w
zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkola i przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego,

g) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow,

h) rozstrzyga sprawy sporne mi¢dzy organami szkoty,

i) dba o powierzone mienie,

J) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej,

k) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ z zachowaniem warunkoéw okreslonych
odrgbnymi przepisami;

I) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ zorganizowanych przez szkole;

m) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

n) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczegolnosci harcerskich);

0) odpowiada za wlasciwa organizacjc 1 przebieg egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzonego w szkole;

p) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty;

2) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom,

60



C) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostaltych pracownikow
szkoty.

3) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organy:
prowadzacy i nadzorujacy szkote. Organ sprawujacy nadzor nad szkota uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

a) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym og6lne
whnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

b) informuje o dziatalnosci szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem jakosci pracy szkoty.

4)  Dyrektor dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego

nauczycieli.

5)  Dyrektor powotuje i odwotuje opiekuna stazu dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o

stopien nauczyciela kontraktowego i mianowanego.

6)  Dyrektor prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

7)  Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje za wszystkimi organami szkoty.

8) Dyrektor szkoly odracza spelnianie obowiazku szkolnego oraz decyduje o

wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty po zasiggnigciu opinii  poradni
psychologiczno— pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach zezwala na
spelnianie obowigzku szkolnego poza szkola.

9) Ustala na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycieli po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym roku

szkolnym;

10) Podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrecznikéw, materialdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
obowiazujacych w danym roku szkolnym;

11) Ustala szczegdlowe zasady korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu

ich uzywania;
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12) wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podr¢cznikow,
materialdow edukacyjnych, ¢wiczeniowych, bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z
gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

13) ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikow lub materiatow edukacyjnych;

14) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

2. W przypadku nieobecno$ci dyrektora szkoly zastepuje go inny nauczyciel tej szkoty,

wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 33

RADA PEDAGOGICZNA
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole, po ich zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwione;j;

7) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.

la. Ponadto Rada pedagogiczna moze:

1) zatwierdza¢ wnioski wychowawcow klas i innych pracownikéw szkoly w sprawie
przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar;

2) podejmowac decyzje w sprawie zawieszenia w prawach ucznia (udzial w zajgciach
dodatkowych, imprezach szkolnych, wycieczkach szkolnych).

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i

pozalekcyjnych:

1) projekt planu finansowego szkoty;
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2) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

4) zaproponowany przez nauczycieli program nauczania ogolnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego;

5) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajeé
wychowania fizycznego w klasach 1V — VIII;

6) zestaw podrecznikéw lub materiatlow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materialdéw ¢wiczeniowych
obowiazujacych w danym roku szkolnym;

7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka
nowozytnego obcego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajgcia do ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostal wiaczony do szkolnego
zestawu programow nauczania;

8) powierzenie stanowiska wicedyrektora.

. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej im. ks. Ignacego Posadzego w Szadlowicach jest

kolegialnym organem szkoly w =zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia,

wychowania i opieki.

. W sktad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole podstawowe;.

. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci, ktérego zapisy nie moga by¢

sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, a jej zebrania sg protokotowane. Uchwatly

podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtos6w w obecnosci co najmniej %2 cztonkéw Rady,
ktorzy sa zobowigzani do nieujawniania spraw bedacych przedmiotem zebrania Rady.

Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w

kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu

rocznych zaj¢¢ dydaktyczno— wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Sa to
zebrania organizacyjne, klasyfikacyjne, klasyfikacyjno— promocyjne, analityczne,
szkoleniowe, nadzwyczajne.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
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. Rada Pedagogiczna ponadto moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z
funkcji dyrektora szkoty lub z innych funkcji kierowniczych w szkole.

. W szkole nie powotuje si¢ rady szkoty, jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

§34

RADA RODZICOW

. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacj¢ rodzicow ucznidow Szkoty Podstawowej w oraz

rodzice dzieci uczeszczajacych do oddzialow przedszkolnych.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

. W wyborach, o ktorych mowa w pkt 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicéw uchwala szczegdtowy regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w

szczegolnosci: wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegdtowy tryb wybordéw do rad

oddziatowych i rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow. Regulamin

Rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1

opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalno$ci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, a w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie propozycji dyrektora szkoly zawierajacej zestaw podrecznikow
edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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7) wystepowanie rady oddzialowej do dyrektora szkoty z wnioskiem o niedzielenie
oddziatu klas I — Il w przypadku zwigkszenia liczby uczniow o jednego lub dwoch w
trakcie roku szkolnego;

8) wnioskowanie wspolnie z Radg Pedagogiczna i Samorzagdem Uczniowskim do organu

prowadzacego o nadanie imienia szkole.

§ 35

SAMORZAD UCZNIOWSKI

. W szkole dziata samorzad uczniowski reprezentujacy wszystkich uczniow.

. Szczegbtowe zasady wyboru i1 dziatania samorzadu okres$la regulamin samorzadu

uczniowskiego, uchwalony przez ogoét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i

powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami og6tu uczniow. Regulamin

Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoly.

. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoly, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce I zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;

7) Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze prowadzi¢ dziatania w
zakresie wolontariatu.

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

9) Rada Wolontariatu pelni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera i opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty. Jej

cele to w szczegolno$ci: rozwijanie wsrdd ucznidéw otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby
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innych, udzielanie pomocy potrzebujacym, promowanie zycia bez uzaleznien, wspieranie

ciekawych inicjatyw uczniowskich w tym zakresie.

§ 36

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOBY
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI
. Kazdy organ planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢
uchwalane nie pozniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentdw przekazywane sa
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.
. Kazdy organ szkoly po analizie planow dziatania pozostatych organdéw moze wiaczy¢ si¢ do
rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w
danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.
. Uchwaly organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstow uchwat
gromadzonych pod nadzorem dyrektora szkoty.
. Spory kompetencyjne miedzy organami szkoty rozstrzyga komisja statutowa, w sktad ktorej
wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne wybieraja swojego
przedstawiciela do komisji, dyrektor szkoty, jako organ jednoosobowy wyznacza swego
przedstawiciela. Komisja jest powotywana na trzy lata szkolne. Komisja wybiera ze swojego
grona przewodniczacego na kadencje roczng. Komisja statutowa wydaje swe rozstrzygnigcia
w drodze uchwaty podjete] zwykta wigkszoscig gltosow, przy obecnosci wszystkich jej
cztonkow. Jej rozstrzygnigcia sg ostateczne. Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w
formie pisemnej w postaci skargi organu, ktdorego kompetencje naruszono. Organ, ktorego
wing komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu 3 miesi¢cy od ustalenia
rozstrzygnigcia przez komisje. Rozstrzygniecia komisji statutowej podawane jest do ogolne;j

wiadomosci w szkole.

§37

. Zasady wspolpracy z rodzicami:
1) Szkota wspiera rodzicéw w ich dziataniach wychowawczych;

2) Rodzice pozostaja w $cistym kontakcie z wychowawca i aktywnie uczestnicza w zyciu
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klasy 1 szkoty;

3) Rodzice uczestnicza w spotkaniach z nauczycielami, uzyskuja pelng informacje o
osiggni¢ciach edukacyjnych swoich dzieci i zachowaniu oraz wskazowki do dalszej
pracy, a takze pomoc w sytuacjach, gdy wystapig trudnosci edukacyjne lub
wychowawcze;

4) Rodzice wuczestniczag w radach klasowych wspierajac poczynania edukacyjne
wychowawcze nauczycieli;

5) Rodzice wspotpracuja z Radg Pedagogiczna, opiniujg dziatania szkoty oraz wzbogacaja
swoim doswiadczeniem 1 inicjatywa poczynania szkoty poprzez udziat w Radzie

Rodzicow.

§ 38

1. Zasady wspotpracy z samorzadem terytorialnym:
1) Spotecznos¢ uczniowska, nauczyciele, rodzice czynnie uczestniczg w uroczystosciach i
imprezach organizowanych przez samorzad terytorialny;
2) Nauczyciele, uczniowie, rodzice inicjuja dziatania wychowawcze, edukacyjne, np.
konkursy, sympozja i inne oczekujac wsparcia ze strony samorzadu terytorialnego;
3) Przedstawiciele samorzadu terytorialnego uczestniczg w uroczysto$ciach imprezach

organizowanych na terenie szkoty.

§39

1. Zasady wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng:
1) Dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna, pedagog szkolny wspolpracuja z poradnig
psychologiczno- pedagogiczng w Inowroctawiu;
2) Rodzice sg informowani o mozliwosci uzyskania pomocy, formach i rodzajach terapii
prowadzonych przez specjalistow, dyzurach pedagoga i psychologa.;
3) Na prosbe rodzicéw zaprasza sie do szkoly specjalistow w celu indywidualnych konsultacji

lub spotkan z grupa rodzicow.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 40

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich
rozpoczecia 1 zakonczenia, terminy przerw §wiatecznych, ferii zimowych 1 letnich oraz dni
wolnych od zaje¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla szkot
publicznych.

3. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z rada rodzicow, rada pedagogiczng i samorzadem
uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do 8
dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wigt religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub
zwigzkéw wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

4. W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 2 szkola ma obowiazek zorganizowania zajec¢
wychowawczo - opiekunczych.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa w
ust. 2, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w
wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego

dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.

§ 41

1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty.
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la.

1b.

1.

W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty (po zaopiniowaniu przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu Szkote.
Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji szkoly do dnia 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty umieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

2) informacje o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbg¢ oddziatow poszczegdlnych klas wraz z liczba uczniow w poszczegolnych
oddziatach;

4) liczbe oddzialow przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

5) wymiary godzin poszczegdlnych zaje¢ w szkole;

6) tygodniowy wymiar zaje¢ religii w oddziatach przedszkolnych;

7) liczbg godzin edukacyjnych finansowanych ze $§rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;

8) liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

9) liczbg godzin zajgé $wietlicowych;

10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;

11) czas pracy poszczegodlnych oddziatdéw przedszkolnych.

§ 42

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoly z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zajec¢
okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dla uczniow z

uwzglednieniem w szczegdlnosci ich potrzeb rozwojowych.

la. Formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty s3:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla uczniow klasy VII 1 VIII).
7) nauka religii;

8) zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” (dla uczniéw klas IV- VIII).
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2a.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych okreslonych
planem zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
W ciaggu catego etapu edukacyjnego oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Liczba uczniow w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.
Dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddzial
klas I- III jesli w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniéw w tym oddziale zwigkszy
si¢ ponad liczbe 25 os6b w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.
Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale maksymalnie o 2 osoby.
Oddzial, w ktérym liczbg uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac ze

zwigkszong liczba uczniow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

§ 43

Podstawowsa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny

tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

Przerwy miedzy godzinami lekcyjnymi nie sg krotsze niz 10 minut, a jedna z przerw nie

jest krotsza niz 15 minut. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ okresowej reorganizacji przerw.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas 1 — III szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu

na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegotowy rozktad

zaje¢ ustala nauczyciel zachowujac ogélny tygodniowy czas tych zaje¢. Wskazane jest
organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego w taki sposob, aby w kazdym dniu
wystapily zajecia ruchowe, ktorych laczny tygodniowy wymiar powinien wynosi¢ trzy

godziny.

70



-

2.

3.

4.

Nauczyciel powinien uktada¢ zajecia w taki sposob, aby zachowac cigglo$¢ nauczania i
doskonalenia podstawowych umiejetnosci. Czas trwania poszczegdlnych zajec
edukacyjnych w klasach I- III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia.

W klasach IV- VIII podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i
informatyki oraz zaj¢¢ komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow
podczas ¢wiczen w oddzialach liczacych powyzej 30 uczniow oraz na obowigzkowych
zajeciach z wychowania fizycznego w oddzialach liczacych powyzej 26 uczniow (z
zastrzezeniem ust. 7).

Jezeli na obowigzkowych zajeciach z wychowania fizycznego w sktad grupy oddzialowej
wchodza uczniowie niepelnosprawni, liczba uczniow w grupie nie moze przekroczy¢ 20
0s0b (w tym do 5 ucznidw niepelnosprawnych).

Zajgcia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢
prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

W przypadku oddziatow liczacych nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 uczniow

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

§44

WYCHOWANIE FIZYCZNE

Zajgcia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV- VIII sg realizowane w formie:

1) zajec klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo)
oraz

2) zaj¢¢ do wyboru: zajec sportowych, zajec rekreacyjno- zdrowotnych, zajec tanecznych
lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.

Zajecia do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych

1 miedzy klasowych.

Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru z

zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajgcia.

Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgodg rodzicow.

71



§ 45

WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE

. Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach 1V- VIII
(przy czym zaj¢¢ tych nie organizuje si¢ dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng
W stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla ucznidw z niepelnosprawnosciami
sprzgzonymi, z ktorych jedng z niepetlnosprawnosci jest niepelnosprawnos$¢ w stopniu
umiarkowanym i znacznym).

. Na realizacje zaj¢¢, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie
zaje¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
dziewczat i chlopcow).

. Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w migdzyoddziatowych grupach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.

. W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy
te zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktorym przedstawiona zostaje pelna informacja
dotyczaca celow i tresci realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz
srodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacje¢ z udzialu w tych zajeciach w formie pisemne;.
. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzsze] ani na ukonczenie szkoty.

§ 46

ZAJECIA Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO

Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi
dalszego ksztalcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej).

Program zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych

z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.
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(98]

Na realizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢

minimum 10 godzin w roku dla oddzialow klas VII i VIIL

§ 47

ZAJECIA DODATKOWE

. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w miar¢ swoich mozliwosci w szkole
prowadzone sg zajecia pozalekeyjne, tj. kota przedmiotowe, kola zainteresowan.

. Wymiar zaje¢¢ dodatkowych zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole przez organ
prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

. Godziny realizacji zaje¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ w sposob
umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

. Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup miedzy
klasowych.

. Uczeszczanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne- nauczyciel moze wskazaé dziecko

do uczestnictwa w tych zajeciach, ale decyzj¢ podejmuje uczen wraz z rodzicem.

§ 48

RELIGIA T ETYKA

. Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego os$wiadczenia) w szkole, oddziale
przedszkolnym organizuje si¢ nauke religii 1 etyki.

. Zajecia religii oraz etyki w Szkole uwzglednia si¢ w tygodniowym rozkladzie zajgc.

. Lekcje religii organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 uczniow/ dzieci (w oddziale
przedszkolnym), a w przypadku mniejszej liczby uczniéw/ dzieci lekcje te powinny byc¢
organizowane w grupach faczonych (mi¢dzyoddziatowych czy miedzy klasowych).

. Jezeli w Szkole na nauke religii danego wyznania zglosi si¢ mniej niz 7 uczniow/ dzieci
organ prowadzacy szkole (w porozumieniu z wlasciwym kosciolem czy zwigzkiem
wyznaniowym) organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej lub pozaszkolnym
punkcie katechetycznym.

. Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia
wychowawcze uczniom, ktdrzy nie korzystajg z tych zajec.

. Nauka religii w szkole odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo.

. Nauke etyki organizuje si¢ zgodnie z zasadg okre§long w ust. 3 niniejszego paragrafu, a

tygodniowy wymiar godzin ustala dyrektor.
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8. Uczniowie, ktorzy uczeszczaja na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych

w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowia
praktyke danego kosciota lub innego zwiazku wyznaniowego. W czasie trwania rekolekcji

szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i wychowawcze;.

§ 49

. Zajecia  korekcyjno- kompensacyjne i dydaktyczno- wyrownawcze, gimnastyka
korekcyjna, kota zainteresowan i inne zaje¢cia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach miedzyklasowych.

. Liczbe uczestnikow zaje¢  gimnastyki  korekcyjnej, zespotdéw  korekcyjno-

kompensacyjnych i wyrownawczych szczegdtowo okresla Rozdziat 11 § 7.

§ 50

. W szkole mozna tworzy¢ oddziaty sportowe, integracyjne, specjalne.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem

Szkoty a szkota wyzsza.

§ 51

. W szkole funkcjonuje oddziat lub odziaty przedszkolne: oddziat przedszkolny — dzieci,

ktore nie podlegaja obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego (jesli organ

prowadzacy wyrazi zgode¢ na jego funkcjonowanie) 1 oddzial zerowy (dzieci podlegajace

obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego).

1) Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego ustala si¢ od godz. 7.15 do godz. 12.15;

2) W ciagu roku oddzial jest czynny 10 miesigcy tj. od wrzesnia do czerwca;

3) Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym w czasie 5 godzin nie poobierana jest
opfata;

4) W oddziale przedszkolnym realizuje si¢ cele i zadania okre§lone w ustawie Prawo
Oswiatowe oraz przepisach wydanych na jej podstawie, uwzgledniajac podstawe
programowg wychowania przedszkolnego:

a) stymulowanie i wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,
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b) sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
oddziatu przedszkolnego,

C) wspotdziatanie zrodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich
do nauki szkolnej,

d) zapewnienie bezpiecznych i optymalnych warunkow do opieki i harmonijnego,
psychoruchowego rozwoju, wychowania i edukacji dziecka, poszanowania
godnosci osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania,

e) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspolnej zabawie 1 nauce dzieci o
zroznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych,

f) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowe;j,

etnicznej, jezykowej i religijnej,

g) udzielanie dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

h) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi.

5) Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych oddziatu przedszkolnego okresla

w szczeg6lnosci:

a) bezposrednig opieke nad dzie¢mi podczas pobytu w szkole oraz w trakcie zajgé
poza terenem sprawuje nauczyciel,

b) dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze szkoly przez rodzicow lub
upowazniong przez nich osobg zapewniajaca peine bezpieczenstwo, opiekuna
dojazdu. Rodzice sa zobligowani zlozy¢ oswiadczenie, w ktérym wymieniaja
osoby odbierajace dziecko ze szkoty,

C) rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z
oddziatow przedszkolnych przez upowazniong przez nich osobeg;

6) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspoétpracuje z rodzicami w zakresie
wychowania i ksztatcenia dzieci poprzez:

a) udzielanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania i rozwoju,

b) umozliwianie wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu
przedszkolnego organom nadzorujacym,

C) organizowanie statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji, dyskusji
nie rzadziej niz 3 razy do roku.

7) Szczegbdtows organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji oddzialu przedszkolnego opracowany przez dyrektora Szkoty

Podstawowej w Szadtowicach. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy;
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8) Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okre$la ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan i wuzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

9) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla
tego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.

10) W oddziatach przedszkolnych zatrudnia si¢ nauczycieli (jesli funkcjonujg dwa) i
pracownika obstugi. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych
pracownikow okreslaja odrebne przepisy;

11) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczng

1 opiekuncza, jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece dzieci.

12) Dzieciom uczgszczajacym do oddzialow przedszkolnych ich rodzicom i nauczycielom

udziela si¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach opisanych w Rozdziale
111,

13) Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25;

14) Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich

potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci;

15) Na zyczenie rodzicow w oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowana nauka religii,

zgodnie z odrgbnymi przepisami;

16) Dzieci nie uczestniczace w nauce religii lub zajeciach dodatkowych pozostaja pod

opieka nauczyciela oddziatu.
la. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.
1b. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego, moze
uczegszcza¢ do oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat.

Ic. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym.
1d. Kontrolowanie spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci

zamieszkale w obwodzie szkoty nalezy do zadan dyrektora.

76



le. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoly (speiniajgcego
obowigzkowe roczne przygotowanie) dyrektor szkoty jest zobowigzany do
poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spetnianiu przez
niego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Do szczegotowego zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

3) wspotpraca ze specjalistami $wiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno —
pedagogiczng, zdrowotna 1 inna;

4) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej oddziatu zgodnie z przepisami;

5) otaczanie indywidualng opieka kazdego ze swych wychowankow i utrzymywanie
kontaktu z ich rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci,
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
C) taczenie ich w dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego.

6) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy
merytorycznej ze strony dyrektora szkoly oraz rady pedagogicznej, a takze
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji os§wiatowych 1 naukowych

3. Dziecko w szczego6lnosci ma prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego i wychowawczego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej, badZ psychicznej
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobiste;j;

3) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno— wychowawczym;

4) Spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

5) Akceptacji takim jakie jest;

6) Wiasnego tempa rozwoju;

7) Kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;

8) Zabawy i wyboru towarzysza zabaw;

9) Wszelkich innych praw wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji i innych
dokumentow nadrzednych.

3a. Dziecko ma obowigzek:
1) nie przeszkadza¢ innym w zabawie i nauce;

2) sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy;
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3)
4)

5)
6)

dzieli¢ si¢ zabawkami z rowie$nikami;

szanowac¢ prawo do zabawy wszystkich kolegdéw; nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowaé
bezpieczenstwo w szkole, na wycieczce, na spacerze, podczas wspdlnej zabawy;
przestrzega¢ zasad higieny osobistej;

zgltasza¢ niedyspozycje zdrowotne.

3b. Rodzice maja prawo do:

3c.

1)
2)
3)

4)

5)

zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z rocznego planu pracy
oddziatu przedszkolnego;

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga;

wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy oddziatlu przedszkolnego;

reprezentowania oddzialu przedszkolnego poprzez swoje przedstawicielstwo w radzie

rodzicow.

Rodzice i1 nauczyciele zobowigzani sa wspotdziata¢ ze soba w celu skutecznego

oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego

rozwoju. Do podstawowych obowigzkoéw rodzicoOw nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

przestrzeganie niniejszego statutu;

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory 1 pomoce;

respektowanie uchwat rady pedagogiczne;;

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu zgodnie z postanowieniami
niniejszego paragrafu ust. 1 pkt 6 lit.b;

terminowe uiszczanie odplatnosci za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;
niezwloczne informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka;

zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych w tym
pasozytniczych;

dostarczenie wychowawcy grupy po przebytej chorobie dziecka zaswiadczenia
lekarskiego $wiadczacego, ze dziecko jest zdrowe 1 moze uczgszcza¢ do oddziatu
przedszkolnego;

przedstawienie wychowawcy grupy zaswiadczenia lekarskiego o uczuleniach skérnych

lub/i alergiach pokarmowych;

10) przestrzeganie higieny dzieci (wlosow, paznokci, ubran);

11) pisemne usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka poprzez przekazanie wychowawcy

odpowiedniego dokumentu lub informacji uzasadniajacych nieobecnos¢ lub za
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posrednictwem dziennika elektronicznego - rodzic prosi o usprawiedliwienie podajac

date nieobecnosci i jej przyczyne;

12) korzystanie z dziennika elektronicznego: analizowanie ocen i frekwencji dziecka,

odbieranie wiadomos$ci od dyrekcji szkoly, wychowawcy klasy 1 pozostalych

nauczycieli lub pracownikow szkoty.

4. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Szadlowicach prowadzi gospodarke finansowa i

materialowa oraz dokumentacje oddziatu przedszkolnego na zasadach okreslonych

odrgbnymi przepisami.

5. Oddziaty przedszkolne moga realizowaé programy autorskie, wprowadza¢ innowacje

pedagogiczne, eksperymenty oraz zajecia dodatkowe z uwzglednieniem w szczegolnosci

potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dzieci.

6. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym i odptatno$ci za korzystanie

z wyzywienia sg ustalane przez organ prowadzacy.

7. Czas pobytu dziecka w oddziale, zasady korzystania z opieki przedszkolnej, zakres

Swiadczen udzielonych przez oddziat przedszkolny oraz sposéb pobierania optat za

Swiadczone ushugi reguluje umowa cywilno-prawna zawarta pomiedzy rodzicami, a

dyrektorem.

§ 52

1. Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
pracowni komputerowej;

biblioteki;

Swietlicy;

zastgpczej sali gimnastycznej;

pomieszczen administracyjno- gospodarczych;

placu zabaw;

boiska,;

pokoju nauczycielskiego, z ktorego korzystaja nauczyciele;

10) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.
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§ 53

1. W szkole funkcjonuje pracownia komputerowa, wydzielona z sali lekcyjnej sktadajaca si¢ z

10 komputeréw z dostepem do Internetu.

. Szkota ma obowiazek instalacji i aktualizacji oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostgpem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego uczniéw, w szczegdlnosci pornograficznych, eksponujacych brutalnosci i

przemoc, zawierajacych zachowania naruszajace normy obyczajowe, propagujacych

nienawis¢ 1 dyskryminacjg.

§ 54

BIBLIOTEKA SZKOLNA

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna. Jest to interdyscyplinarna pracownia stuzaca

realizacji potrzeb dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy

nauczyciela, oraz popularyzacji wiedzy pedagogicznej w srodowisku.

la. W bibliotece szkolnej gromadzone sg podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne.

1b. Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikdw oraz materiatow,

(0]

ktorych mowa w ust. la niniejszego paragrafu oraz czynno$ci zwigzane z

gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje dyrektor szkoty.

2. Szczegblowe zadania biblioteki szkolnej:

1)

2)

3)

udostepnianie ksigzek i1 innych zrodet informacji:

a) gromadzenie, opracowywanie zbioré6w i upowszechnianie réznorodnych Zrodet,

b) pomoc w doborze literatury i poszukiwaniu zrodet,

c) rozmowy indywidualne na temat przeczytanych lektur,

d) udzielanie porad bibliograficznych;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania
informacji z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna:

a) komputeryzacja biblioteki szkolnej w miar¢ mozliwosci finansowych,

b) wzbogacanie ksiggozbioru o najnowsze pozycje,

) tworzenie nowych katalogow, kartotek, teczek tematycznych,

d) realizacja wybranych tematéw z edukacji czytelniczo-medialnej;

rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania 1

poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig:
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a) komunikacja interpersonalna, indywidualny kontakt z uczniem,
b) inspirowanie do czytania, korzystania ze zrédet medialnych, polecanie
odpowiednie literatury,
C) rozwijanie sprawnosci umystowej i osobistych zainteresowan uczniow,
d) realizacja wybranych tematoéw z edukacji czytelniczo-medialnej;
4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i
spoteczna:
a) wspotudzial biblioteki w uroczysto$ciach i imprezach szkolnych, np. gazetki
tematyczne, wystawki,
b) kultywowanie tradycji szkoty i regionu;
5) roznorodne formy popularyzacji czytelnictwa:
a) wizualna prezentacja zrodet,
b) imprezy, konkursy czytelnicze i literackie,
C) opisowe analizy czytelnictwa uczniow;
6) wspotpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami:
a) udzial w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie zrodet i
opracowan na lekcje zaj¢cia, rady pedagogiczne, szkolenia itp.,
b) uzgadnianie z nauczycielami zakupu nowosci do biblioteki szkolnej- wspotudziat
W organizowaniu imprez, konkursow,
c) udostepnianie zrodet nauczycielom prowadzacym kotka zainteresowan,
d) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i wnioskach plynacych z
analiz czytelniczych,
€) wymian opinii na temat zainteresowan czytelniczych uczniow,
f) pomoc nauczycielom studiujacym i doskonalacym si¢ zawodowo,
g) pomoc w tworzeniu szkolnego zestawu podrgcznikow i programow,
h) wspotpraca z wychowawcami przy wypozyczaniu uczniom podrecznikéw i
materialow edukacyjnych;
7) wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami:
a) praca z aktywem bibliotecznym,
b) uczniom przygotowujacym si¢ do konkursow i olimpiad,
c) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
d) pomoc uczniom w rozwijaniu ich wlasnych zainteresowan,

€) pomoc uczniom z trudno$ciami w nauce;



8) wspotpraca z rodzicami, Srodowiskiem i innymi bibliotekami:

a) organizowanie wycieczek szkolnych do innych bibliotek i osrodkow
informacyjnych,

b) wypozyczenia miedzybiblioteczne,

C) udziat rodzicow w imprezach organizowanych w bibliotece szkolnej,

d) zachecanie rodzicow do korzystania z ksiggozbioru, szczeg6lnie z literatury
dotyczacej problematyki zwigzanej z poradnictwem w sprawach wychowania,
opieki i nauki.

9) W ramach swej dziatalno$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

a) wiladzami lokalnymi;

b) osrodkami kultury;

c) innymi instytucjami.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly oraz
rodzice, absolwenci i inne osoby za zgoda dyrektora szkoty.

3. Uczniowie stajg si¢ czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym.

4. Korzystanie ze zbiorow biblioteki jest bezptatne.

5. Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

6. Lokal biblioteki sktada si¢ z jednego duzego pomieszczenia, w ktorym na regatach
znajdujg si¢ zbiory biblioteczne oraz jest wyznaczony kacik czytelniczy 1 komputer z

dostepem do Internetu.

\‘

. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie zbiorow,
2) korzystanie ze zbioréw w kaciku czytelniczym i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie zaj¢é z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego

(e0)

. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
organizacjg roku szkolnego.
9. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w nastgpujacych formach:
1) na miejscu;
2) wypozyczajac je do domu;
3) wypozyczajac na zajgcia lekcyjne.
10. Zasady udostgpniania ksiegozbioru:
1) czytelnik odpowiada za wypozyczone ksigzki i dlatego moze je wypozyczaé tylko

na swoje nazwisko;
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11.

12.

13.

14.
15.

2) jednorazowo wypozyczy¢ mozna dwie ksigzki (w tym jedna jest lekturg dla danej
klasy), na okres dwoch tygodni;

3) czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy wypozyczonag ksigzke, zobowigzany jest odkupic
takg sama o tej samej wartosci lub inng wskazang przez nauczyciela — bibliotekarza;

4) w przypadkach uzasadnionych wypozyczalnia moze zazada¢ zwrotu ksigzki przed
uptywem ustalonego terminu;

5) okres przetrzymywania ksigzek moze bibliotekarz przedtuzy¢, jezeli nikt nie czeka
na t¢ ksigzke;

6) czytelnik moze poprosi¢ o zarezerwowanie ksigzki. Prosby beda uwzgledniane
wedtug kolejnosci zgloszen;

7) wypozyczone ksigzki winny by¢ zwrdocone do biblioteki na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

W bibliotece szkolnej panuje cisza.

Biblioteka szkolng zajmuje si¢ nauczyciel - bibliotekarz. Doktadny czas pracy

nauczyciela - bibliotekarza okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacji.

Biblioteka zajmuje si¢ wypozyczaniem uczniom podrgcznikow 1 materialow

edukacyjnych.

Biblioteka prowadzi swa dzialalno$¢ zgodnie z rocznym planem pracy biblioteki.

Dokumentacja biblioteki obejmuje roczny plan pracy, dziennik pracy biblioteki, ksiegi

inwentarzowe, katalogi.

§ 55

GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI ORAZ

1.

MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE
Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN

stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego szkote.

. Prawo do bezptatnych podrecznikow, materialow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych

przystuguje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majgce posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom

materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

83



4. Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejécia ucznia z
jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najpozniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen niepelnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie roku
szkolnego, podreczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z ktérych korzysta stajg si¢ wtasnoscia
organu prowadzacego szkote, do ktérej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca
otrzymanych materiatow ale na ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej szkole.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikdw lub materiatéw
edukacyjnych okre§la dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu ich
uzywania.

7. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zazada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej
kosztu ich zakupu.

8. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi
(w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych) dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze wypozyczy¢ lub
przekazac te podreczniki czy materiaty edukacyjne dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem
o ich wypozyczenie czy przekazanie (przekazane podrgczniki czy materiaty stajg sig
wlasnoscig organu prowadzacego szkole, ktorej zostaly przekazane).

9. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej

kosztu ich zakupu.

§ 56

1. W szkole prowadzone sa zajecia opiekunczo- wychowawcze w $wietlicy szkolnej. Ilos¢
godzin $wietlicy szkolnej jest ustalana na dany rok szkolny z organem prowadzacym.

1) Ze swietlicy korzystaja uczniowie, ktorzy muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzglgedu
na czas pracy ich rodzicow (na wniosek rodzicéw), organizacj¢ dojazdu do szkoty, a
zasady jej pracy okresla stosowny regulamin zatwierdzony przez Dyrektora. W
wyjatkowych wypadkach na swietlicy moga przebywac¢ rdwniez inni uczniowie za zgoda

wychowawcy swietlicy;
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2) Do zadan $wietlicy nalezy:

a) tworzenie warunkow do nauki wlasnej i wypoczynku,

b) organizowanie pomocy w nauce,

C) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w

pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny

uczniow,

d) poszukiwanie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan oraz uzdolnien uczniow,

e) upowszechnianie zasad kultury zycia codziennego,

f) wdrazanie do samodzielno$ci i samorzadno$ci oraz spotecznej aktywnosci i

osobowosci dziecka,

g) ksztattowanie nawykow higieny osobistej ,troska o zachowanie zdrowia,

h) tworzenie warunkéw do $wiadomego uczestnictwa w kulturze;

3) Organizacja pracy $wietlicy:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

swietlica prowadzi zaje¢cia zgodnie z wlasnym planem pracy w oparciu o plan pracy
szkoty,

godziny pracy $wietlicy sa dostosowane do planu zaje¢ szkolnych i planu dowozu,
liczebnos¢ grup jest zmienna, nie powinna przekracza¢ 25 ucznidw,

zajecia prowadzone sg w zespolach zainteresowan tworzonych w miarg¢ potrzeb w
danym roku szkolnym,

prawa 1 obowiazki ucznia korzystajacego ze S$wietlicy okresla wewngtrzny
regulamin,

pracownikami swietlicy sg nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty,
dokumentacja pracy swietlicy obejmuje roczny plan pracy, miesi¢czny plan pracy,
dzienniki zaj¢¢, korespondencj¢ z rodzicami, sprawozdania z dzialalnoSci,
o$wiadczenie rodzicow o sposobie dojazdu dziecka do szkoty oraz rejestr
potwierdzen rodzicow dotyczacy wczesniejszego odbioru dziecka ze szkoty dla

uczniéow objetych opieka swietlicy,

h) uczniowie przebywajacy w $wietlicy maja obowigzek przestrzegania Regulaminu

Swietlicy a uczniowie dojezdzajacy, dodatkowo Regulaminu dla uczniow

dojezdzajacych, zapoznanie z regulaminem potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem.

4) Swietlica dziata w godzinach, ktére ustala Dyrektor szkoly w danym roku szkolnym w

zaleznosci od potrzeb rodzicow 1 uczniow.
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§ 57

STOLOWKA SZKOLNA

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia cieplego positku w stotéwcee szkolne;.

2. Stoléwka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych w formie
cateringu.

3. Korzystanie z positkéw jest odplatne, a wysoko$¢ oplat ustala dyrektor szkolty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. Do korzystania z positkdw uprawnieni s3:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

5. Optaty za obiady wnosi si¢ do osoby odpowiedzialnej za dowdz positkow.

6. Nieobecno$¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stotowki szkolnej nalezy zgtosic,
osobiscie lub telefonicznie do sekretariatu, najpdzniej w dniu nieobecnosci.

7. Rodzice lub inne osoby uprawnione moga pobra¢ ze stotéwki choremu uczniowi obiad na
WYNoS.

8. Zasady zachowania w stolowce oraz szczegdlowy regulamin pracy stotdéwki okresla odrebny

Regulamin Stotowki.

§ 58

1. W szkole prowadzone sa zajecia logopedyczne. Czas pracy oraz szczegOtowy zakres
obowigzkow logopedy okresla Dyrektor Szkoty.

la. Zadania logopedy okres$laja szczegdlowo zapisy w Rozdziale VI § 70.

2.W szkole zatrudniony jest na cze$¢ etatu pedagog szkolny. Czas pracy oraz szczegdlowy

zakres obowigzkoéw pedagoga okresla Dyrektor Szkoty.

2a. Zadania pedagoga okreslaja szczegotowo zapisy Rozdziale VI § 69.

§ 59

1. Dyzury nauczycielskie odbywajg si¢ zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny. W
szkole obowigzuje regulamin petnienia dyzurow.
1) W harmonogramie dyzuréw umieszcza sig:

a) nazwisko nauczyciela dyzurujacego,

86



b) miejsce petnienia dyzuru,
C) Czas- numer przerw.

2) Nauczyciele petnig dyzur wedtug ustalonego harmonogramu.

3) Nauczyciel jest zobowigzany punktualnie zakonczy¢ lekcje i natychmiast udac si¢ na
dyzur.

4) Za nauczyciela nicobecnego lub nie mogacego petni¢ dyzurdéw z innego powodu ustala
si¢ dyzur zastepczy.

5) Podczas dyzuru nauczyciel:

a) sprawuje nadzor na calym wyznaczonym terenie, sprawdza, Czy uczniowie nie
opuszczaja terenu,

b) zwraca szczegolng uwage na bezpieczenstwo uczniow,

c) dba o spokoj i porzadek na przerwie,

d) zapobiega wszelkim niewlasciwym zachowaniom uczniom- bojki itp.,

e) w uzasadnionych wypadkach kieruje dziecko do kancelarii szkoty.

6) Liczbe dyzurujacych nauczycieli i miejsce pelnionego dyzuru wyznacza dyrektor-
harmonogram dyzuréw wywieszony w pokoju nauczycielskim, zatwierdzony przez
Rade Pedagogiczna.

7) Nauczyciele dyzurujacy na boisku dopilnowujg ustawienia dzieci po zakonczeniu
przerwy 1 wprowadzaja uczniow do szkoty.

8) Kiedy tylko warunki atmosferyczne na to pozwalaja przerwy odbywaja si¢ na boisku.
W przypadku, gdy przerwa nie odbywa si¢ na boisku nauczyciele dyzurujg na dolnym
korytarzu dolnym.

9) Nauczyciel konczy dyzur, gdy wszyscy uczniowie wrocg z przerwy i przyjdzie
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne.

10) Indywidualne spotkania z rodzicami, zebrania zespotéw, komisji itp. moga odbywaé

si¢ tylko po zakonczeniu opieki nad klasg.

§ 60

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

1. W szkole funkcjonujg nauczycielskie zespoly zadaniowe, powotywane przez dyrektora
szkoly na zebraniach rady pedagogicznej i zespoty oddziatowe.

1) Zespoty do spraw ewaluacji wewnetrznej wykonuja swoje obowigzki zgodnie z

opracowanym harmonogramem dziatan;
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2) Zespot do spraw nowelizacji statutu szkoly zajmuje si¢ nowelizacjg Statutu;
3) Zespoty do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

a) zespot opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny w przypadku
dziecka rozpoczynajacego nauke¢ od poczatku roku szkolnego do 30 wrzesnia, a w
sytuacji, gdy dziecko otrzyma orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w trakcie
roku szkolnego w terminie 30 dni od dnia ztoZenia tego orzeczenia,

b) dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, co najmniej dwa razy
w roku szkolnym, uwzgledniajac ocene efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej udzielanej uczniowi,

C) prace zespotu koordynuje wychowawca klasy lub inna osoba wyznaczona przez
dyrektor,

d) w spotkaniach zespotu moze uczestniczy¢:

— na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej,
— na wniosek rodzicow — lekarz, psycholog, pedagog lub inny specjalista,
— istnieje obowigzek informowania rodzicéw o kazdym spotkaniu zespotu,
4) Zespoty oddzialowe:

a) Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegblnosci:

— korelowanie tresci programowych przedmiotéw i porozumiewanie si¢ co do
wymagan programowych oraz organizacji kontroli 1 diagnozy osiagnie¢ uczniow,

— porozumiewanie si¢ z rodzicami w sprawach opiekunczo-wychowawczych
I organizacji czasu wolnego,

— uzgodnienie tygodniowego, tgcznego obcigzenia ucznia pracg domowa,

— opracowywanie indywidualnych programoéw pracy z uczniem posiadajacym
orzeczenie do ksztalcenia specjalnego,

— wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania ucznioéw,

— wnioskowanie i opiniowanie rozwigzan w zakresie szkolnego planu nauczania.

b) Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej 3 razy w ciggu roku szkolnego. Ramowa
tematyka tych spotkan jest nastepujaca:

- dobdr (modyfikacja) programéw nauczania dla oddziatu, ewaluacja poprzednio

wybranych programdéw, korelacja tresci nauczania, ustalenie harmonogramu
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pomiaru osiggni¢¢ uczniow w formach ogolnooddziatowych, obcigzenie uczniow
praca domowa, organizacja pozalekcyjnych zajec¢ dla uczniow oddziatu,

- $rodroczna ewaluacja osiggnig¢ uczniow, decyzje opiekunczo-wychowawcze,
ewentualne modyfikacje programowe,

- ewaluacja rocznych osiggni¢¢ uczniow, przyjecie wnioskow usprawniajgcych prace
szkoty,

C) Pracg zespolu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, na wniosek
zespotu,

d) Dyrektor na wniosek przewodniczacego zespolu moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i
pracownikow szkoly. W pracach zespoldw moga bra¢ udzial rowniez osoby niebedace
pracownikami szkoty.

5) Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym, a

podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania rady

pedagogiczne;.

2. Cele i zadania zespotow nauczycielskich:

1) ustalenie 1 przedstawienie dyrektorowi szkoly programu nauczania do danych zajgé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz ich
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy I- 1ll;

b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow klas IV- VIII;

c¢) materialéw ¢wiczeniowych.

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw przy
wyborze podrecznikdw, materiatow edukacyjnych 1 materiatow Ewiczeniowych dla
uczniéw niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym.

3. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 2
pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materialdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
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2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
4. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany
materialow C¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrgcznika,
materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego,

2) uzupehi¢ zestaw podrecznikow lub materialdow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

5. Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikéw lub
materiatéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku

szkolnym.

§ 61

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw, ochrong danych osobowych ich dotyczacych,
poszanowanie ich dobr osobistych, a takze ochrania ich zdrowie.

2. Szkota zapewnia bezpieczne i1 higieniczne warunki pobytu w szkole.

3. Obiekty szkolne sg stale kontrolowane, remontowane i modernizowane.

4. Nauczyciele pelnig dyzury w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym
harmonogramem 1 odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidw na korytarzach, klatce
schodowej, w pomieszczeniach sanitarno — higienicznych oraz szatniach.

4a. Za bezpieczenstwo ucznidow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.

5. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych (rowniez poza terenem szkoty) odpowiada nauczyciel prowadzacy te
zajecia, kierownik wycieczki badz opiekunowie grupy.

Sa. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania ucznidéw na poczatku roku
szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna,
pracownia komputerowa itd.).

6. Szkota zapewnia:

1) opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizowang przez pedagoga w porozumieniu z wychowawcami klas;
2) samodoskonalenie pracownikow Szkoly w zakresie ochrony uczniéw przed przejawami

patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy;
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3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

zapoznanie pracownikow (szkolenia wstepne i okresowe) oraz uczniéw z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ruchu drogowego;

dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii,

opieke nad dzie¢mi w $wietlicy szkolnej;

opieke pielegniarki szkolnej;

zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia cieptego positku ( catering);
utrzymywanie sal lekcyjnych i urzadzen sanitarnych w statej czystosci i pelne;j
sprawnosci;

uwzglednieniec w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegélnych dniach tygodnia z
zachowaniem zasady ich roznorodnosci oraz nietaczenia w kilkugodzinne jednostki
lekeji z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotdéw, ktorych program tego

wymaga.

7. Zasady przebywania 0sob postronnych na terenie szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

W czasie trwania zaje¢¢ szkolnych nie wolno osobom postronnym przemieszczaé si¢ po

terenie budynku szkolnego;

Osoby przybywajace w celu zatatwienia spraw w sekretariacie szkoly zglaszaja to

nauczycielowi pelnigcemu dyzur lub pracownikowi obstugi;

Rodzice przybywajacy na rozmowe¢ z nauczycielem zglaszajg swoja wizyte w

sekretariacie 1 oczekuja na nauczyciela na parterze szkoty;

przed 1 po zajeciach;

Po zakonczeniu zaje¢ szkolnych uczniowie mogg przebywaé na terenie boiska

szkolnego tylko pod opieka rodzicow;

Pod pojeciem osoby postronnej rozumie si¢ osoby, ktore nie sg uczniami szkoty ani jej

pracownikami;

Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych przez

ucznidéw na terenie szkoty:

a) bezwzgledny zakaz uzywania tych urzadzen w czasie zaje¢ edukacyjnych — zakaz
ten dotyczy zarowno ucznidéw, jak i pracownikow szkoty. Po zajeciach oraz w czasie
dojazdu do 1 ze szkoty zgode na korzystanie z telefonu moze wyda¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nauczyciel lub opiekun dowozu,

b) w stosunku do ucznia, ktory naruszyt zakaz uzywania telefonow komérkowych na

zaje¢ciach stosowane sg kary statutowe.

91



8. Dzienniki lekcyjne:

1)

2)

3)

4)

W szkole obowiazuja dzienniki lekcyjne klasowe, zaje¢ w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, kot zainteresowan, pedagoga szkolnego, logopedy,
$wietlicy szkolnej, biblioteki, nauczania indywidualnego, rewalidacji. Od II po6trocza
roku szkolnego 2018/2019 r dzienniki lekcyjne klasowe sg w postaci elektronicznej,
pozostale w wersji papierowe;j.

Nauczycieli 1 ucznidéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja
nastepujace zasady:

a) kazdy nauczyciel i uczen otrzymuja indywidualne imienne konto, ktére umozliwia
korzystanie z zasobéw szkolnych z pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostgpu
b) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco, z wyjatkiem sobot i
niedziel (chyba, zZe rodzaj informacji wymaga natychmiastowego przekazania,
informacji przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego),

c) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenie sprzetu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

Za prowadzenie dziennikoéw odpowiadaja wychowawcy (klasowe) i prowadzacy
poszczegolne zajgcia;

Dzienniki nalezg do szkolnej dokumentacji i nie moga by¢ zabierane poza teren szkoty.

9. Do szkoly dowozone sg dzieci z miejscowosci: Wigctawice, Skalmierowice, Stonsko,

Latkowo. Za organizacj¢ dowozu odpowiada organ prowadzacy. W czasie dowozu dzieci

pozostaja pod opieka opiekuna dowozu.

10. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie

zaje¢ w szkole 1 poza szkola:

1.
2.

Sprawdza obecnos¢ uczniow na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Sprawdza czy warunki panujace w klasie lub w terenie nie zagrazaja bezpieczenstwu
uczniow ( np.. szyby w oknach. Instalacja elektryczna, meble, pomoce dydaktyczne
itp.).

Zna i przestrzega zady BHP i przepisow pozarowych .

Zna instrukcje 1 procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych opracowane i
obowigzujace w szkole.

Zna 1 przestrzega zasady okreslone w regulaminie petnienia dyzurow I peini aktywnie
dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem

Nie pozostawia uczniow bez opieki.
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7. Wycieczki, wyjscia poza szkot¢ organizuje z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
ucznidw okreslonych w przepisach szczegdtowych
8. Zawsze 1 natychmiast reaguje na wszelkie przejawy zachowan, ktore moga zagrozic¢
zdrowiu i1 zyciu uczniéw
11. Zakres zadan pracownikow niepedagogicznych szkoty zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom:. Pracownicy niepedagogiczni:
1. Sumiennie wykonuja prace i zadania wptywajace na bezpieczenstwo uczniow
2. Znaja i przestrzegaja zasady BHP 1 przepisy p/poz
3. Znaja procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych opracowane i
obowigzujace w szkole.
4. Reaguja na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan ucznidow poprzez zgtaszanie
ich dyrektorowi szkoty lub nauczycielom
5. Dbaja o porzadek w trakcie wchodzenia 1 wychodzenia uczniéw do i ze szkoty.
6. Nie wpuszczaja na teren szkoly oséb nieuprawnionych.
7. Zglaszaja dyrektorowi szkoty zaistnienie warunkow zagrazajacych bezpieczenstwu
uczniow.
8. uczestnicza w spacerach dzieci przedszkolnych wspomagajac nauczyciela w

zapewnieniu bezpieczenstwa.

§ 62

1. W sali gimnastycznej 1 na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia musi:
1) sprawdza¢ sprawno$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,
2) zadbac o dobrg organizacje zajec;
3) zadba¢ o zdyscyplinowanie uczniow;
4) dostosowa¢ wymagania i form¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
5) asekurowaé uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.
2. Nie wolno wydawa¢ uczniom (bez obecno$ci nauczyciela) cigzkich 1 ostrych sprzetow
sportowych.
3. W czasie zaje¢ ruchowych nalezy zwracaé specjalng uwage na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolno$ci organizmu ucznidw dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim zakresie

intensywnosci 1 trudnosci.
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. Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwo$ci powinien by¢ zwolniony w
danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistniatym fakcie nalezy powiadomié
jego rodzicow.

. Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

. Stan techniczny i1 przydatnos$¢ urzadzen i sprzgtu sportowego powinny by¢ sprawdzane przed
kazdymi zajeciami.

. Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidow, moze (za zgoda organu prowadzgcego)
zawiesi¢ zajecia na czas okreslony, z powodu wystgpienia ztych warunkow atmosferycznych
lub innych zdarzen, ktére moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

. W przypadku gdy rodzice bedg mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 6 szkota ma obowigzek zorganizowania zajgc

opiekunczo-wychowawczych.

§ 63

. Opieke pielegniarskg nad uczniami sprawuje pielegniarka niepublicznego osrodka zdrowia
w Szadlowicach na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Szkota jest monitorowana za pomocg kamer rejestrujgcych umieszczonych wewnatrz 1 na
zewnatrz budynku Szkoty.

. Uczniowie uczgszczajacy do szkoty w kazdym roku szkolnym moga zosta¢ ubezpieczeni od

nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

§ 64

. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ uczestniczenia w wycieczkach i innych wyjazdach,
np. na konkursy, uroczystos$ci lokalne czy zajecia w terenie.
1) Nauczyciel- wychowawca ustala z dzie¢mi plan wycieczek na poczatku nowego roku
szkolnego (miejsce wyjazdu, czas trwania, termin);
2) Nauczyciel przedstawia plan rodzicom na pierwszym spotkaniu, uzyskuje ich akceptacje;
3) Nauczyciel nanosi ten plan na szkolny plan wycieczek, Rada Pedagogiczna zatwierdza
szkolny roczny harmonogram wycieczek;
4) Nauczyciel na tydzien przed planowang wycieczkg dostarcza Dyrektorowi Szkoty:
a) imienng listg uczestnikow zawierajaca:

— imig¢ 1 nazwisko ucznia,
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— date 1 miejsce urodzenia,
— aktualny adres,
— Kklasg,
— odnotowane dokonanie wptaty (lub sposéb zaptaty np. sponsoring).
b) zgodg¢ rodzicow na udziat w wycieczce,
¢) wypehiony formularz, ktory okresla (karta wycieczki):
— tras¢ wycieczki,
— termin,
— czas trwania- rozpoczecia i przewidywany czas zakonczenia,
— cele wycieczki
— nauczycieli - opiekunéw bioracych udziat w wycieczce (jeden opiekun
na 15 uczniow, wycieczka turystyki kwalifikowanej — jeden opiekun
na 10 uczniow),
— kierownika wycieczki.

5) Dyrektor wydaje zgode na przeprowadzenie wycieczki, badz wstrzymuje jej organizacje
w uzasadnionych przypadkach;

6) Na wycieczke zostaje pobrana ze szkoty apteczka zawierajaca $rodki do pierwszej
pomocy;

7) Podczas wycieczki opiekunowie dbajg o bezpieczenstwo uczniéw, porzadek i dyscypling.
Opiekunami wycieczki mogg by¢ nauczyciele zatrudnieni w naszej jednostce.

8) Po zakonczeniu wycieczki nauczyciel przedstawia rozliczenie kosztow wycieczki
dyrektorowi szkoty w ciggu 7 dni od daty wycieczki; Wycieczka moze by¢ organizowana
w czasie trwania lekcji;

9) Klasy I-III biorg udziat w wycieczkach po najblizszej okolicy. Sa to wycieczki
jednodniowe do pobliskich miast wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Uczniowie kas
IV-VI1Il moga bra¢ udzial w wycieczkach do miejscowosci na terenie catego kraju i moga
to by¢ wycieczki kilkudniowe. Uczniowie nie biorgcy udziatu w wycieczce uczestniczg
w zajeciach edukacyjnych w wyznaczonej klasie;

10) Wycieczka musi by¢ wykorzystana w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

11) Jezeli wycieczka rozpoczyna si¢ pdzniej, niz planowana lekcja, a trwa dluzej niz

planowane lekcje Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgode na udziat dzieci w wycieczce,

bez rozpoczynania wczesniej lekcii;
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12) W wycieczkach turystyczno- krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie w
stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie;

13) Opiekun wycieczki zobowigzany jest sprawdza¢ stan liczbowy ucznidow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego;

14) W czasie wycieczek nie wolno organizowac tzw. czasu wolnego. Nauczyciel odpowiada
za uczniow od momentu zbioérki przed wyjazdem do ustalonego miejsca powrotu;

15) Indywidualne zyczenia rodzicow dotyczace odbioru w punkcie innym niz ustalony w
programie wycieczki uwzgl¢dnia sie na ich pisemng prosbe;

16) Kazda wycieczka winna by¢ dobrze przygotowana i omowiona ze wszystkimi
uczestnikami. Nauczyciel omawia kwestie bezpieczenstwa, zachowanie si¢
uczestnikow w trakcie wycieczki, sposoby zachowania si¢ w przypadku zagubienia,
udzielanie pierwszej pomocy w razie wypadku, systemy wzajemnej informacji itp.
Przydziela uczestnikom zadania wynikajace z planu wycieczki. Za bezpieczenstwo
uczestnikow  wycieczki  odpowiedzialno$§¢ ponosza: kierownik wycieczki i
opiekunowie;

17) Wszyscy organizatorzy wycieczek winni zapoznaé si¢ z przepisami zawartymi w
stosownych aktach prawnych;

18) Wycieczki winny by¢ ujete w szkolnym rocznym harmonogramie wycieczek i
zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczna;

19) Dokumentacja i procedury obowigzujace organizatoréw wycieczek dotycza takze
innych wyjazdéw szkolnych, np. na zawody sportowe, konkursy;

20) W przypadku wyjazdu na zawody sportowe do dokumentacji przedstawionej
dyrektorowi nalezy dotaczy¢ opini¢ lekarza lub o§wiadczenie rodzicoOw dotyczacg stanu
zdrowia lub braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w zawodach;

21) Nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niesprzyjajacych  warunkow
atmosferycznych;

22) Opiekunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba peknoletnia

(po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty).

§ 65

. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, profilaktyki

i opieki nad uczniami.
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2. Rodzice majg prawo do:

1) Znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
realizowanych w Klasie i Szkole;

2) Znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania wewnatrzszkolnego;

3) Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postgpoéw w nauce 1
zachowaniu, a takze kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych
administrowanych przez Szkole, w szczego6lnosci wgladu do tresci danych, ich
modyfikacji, poprawiania oraz skorzystania z innych uprawnien wynikajacych z Ustawy
0 ochronie danych osobowych;

4) Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

5) Wyrazania i przekazywania Organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty;

6) Wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o powotanie Rady Szkoty.

3. Rodzice zostali poinformowani i akceptuja:

1) wykonywanie w czasie organizowanych przez Szkote imprez zdjg¢ dziecka oraz ich
publikacj¢ na stronie internetowej lub w gablotach Szkoty, w zwiazku z dziataniami
informacyjnymi i marketingowymi Szkoty;

2) wykorzystywanie 1 rozpowszechnianie przez Szkote prac dziecka/ ucznia
wytworzonych pod kierunkiem nauczyciela na zajeciach szkolnych lub dla celow zajeé
szkolnych;

3) publikacje¢ danych dotyczacych dziecka/ ucznia i jego osiggni¢¢ na tablicy i/lub stronie
internetowe] Szkoly, w zwigzku z dziataniami informacyjnymi oraz marketingowymi
Szkoty.

4. Rodzice posiadaja informacje, iz w przypadku braku akceptacji ktoregokolwiek z ustepow
wymienionych w punkcie 3 maja prawo zgloszenia powyzszego do Administrator Danych
Osobowych.

5. Rodzice zostali poinformowani, iz administratorem danych osobowych jest Szkota
Podstawowa im. ks. Ignacego Posadzego w Szadtowicach. Dane zgromadzone przez ADO

beda przetwarzane wytacznie w celach statutowych Szkoty.

§ 66

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
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dziatalno§¢ wychowawcza, albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie w szkole dziatalno$ci przez organizacje lub stowarzyszenie wydaje
Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz uzyskaniu

pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL V1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 67

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownika administracji oraz pracownikow obstugi.

2. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza
do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania.

3. Zadania pracownikow pedagogicznych:

1) Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekunczg; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do peini wlasnego
rozwoju osobowego. Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ 1 wychowywaé uczniow w
umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w
atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dbac¢ o ksztaltowanie u
uczniéw postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni
migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladoéw, a w szczego6lnosci:

a) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia kazdego typu zajec
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozkladem zajec¢
1 zasadami wspotczesnej dydaktyki,

b) ksztattowac¢ na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowa, dociekliwos¢ poznawcza,
krytycyzm, otwartos¢ i elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji 1 pogladow na wspodlczesny swiat 1 zycie,

€) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyklad, zaspokaja¢ potrzeby
psychiczne uczniow,

d) ukazywaé¢ zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogolniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego,

e) rozwija¢ u uczniow wizj¢ doskonalszego $wiata, ukazywac¢ mozliwosci, perspektyw i
konieczno$¢ postepu spotecznego,

f) akcentowac na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
1 estetyczne, przyswajanie ktoérych umozliwia $wiadomy wybor celow i1 drog
zyciowych, wskazywac na spoteczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla dobra

czlowieka,
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g) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogdlnodostepnych srodkéw informacji,

h) gromadzi¢ materiatly zawierajace innowacje metodyczne i ciekawe opracowania
poszczegbdlnych wycinkdw pracy szkoty.

2) Do obowigzkow nauczyciela naleza:

a) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) uczestniczenia w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez szkole,

C) przestrzeganie zapisoOw statutowych,

d) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

e) egzekwowanie przestrzegania regulaminu w poszczeg6élnych klasopracowniach oraz
na terenie szkoly)uzywanie na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy
dydaktycznych,

f) kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na kazdych zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

g) petienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

h) wlasciwe przygotowywanie si¢ do zajec¢ dydaktycznych i wychowawczych,

i) dbanie o poprawnos¢ jezykowa, wlasng i uczniow,

J) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami,

k) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

I) wzbogacanie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny,

m)stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna, studentom i
stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli,

n) aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej szkoty,

0) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania,

p) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

q) rzetelne przygotowywanie uczniéw do olimpiad przedmiotowych, zawodow
sportowych i innych konkursow,

r) udzielanie rzetelnych informacji o postgpach ucznia, jego niedociagni¢ciach oraz
zachowaniu,

S) wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej,

t) wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotng uczniom, ktorzy takiej pomocy
potrzebuja:

— udzielanie dzieciom/ uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
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— planowanie sposobu zaspokojenia potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
poprzez dokonywanie pomiaréw pedagogicznych;

u) opracowywanie lub wybor programow nauczania z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych,

V) przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych oraz
przedstawianie ich na zebraniach rady pedagogicznej szkoly podsumowujacych prace
szkoty za poszczegolne okresy kazdego roku szkolnego,

W) sporzadzanie konspektow zajec¢ edukacyjnych przez nauczycieli:

— ktorych zajecia edukacyjne sg obserwowane
— ktorzy prowadzg lekcje otwarte i lekcje kolezenskie.

3) Opiekun nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien nauczyciela
kontraktowego oraz stopien nauczyciela stazysty obejmuje wymienionego nauczyciela
bezposrednia opieka, a w szczeg6lnosci ma obowigzek:

a) udzielania mu pomocy przy sporzadzaniu planu rozwoju zawodowego za okres stazu,

b) prowadzenia lekcji otwartych dla nauczyciela, ktorym si¢ opiekuje lub uczestniczenia
wspolnie z nim w zajg¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli —
przynajmniej raz w miesiacu,

C) obserwowania zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, ktérym sig
opiekuje — przynajmniej raz w miesiacu,

d) prowadzenia wspolnie z nauczycielem, ktorym si¢ opiekuje biezacej analizy przebiegu
stazu oraz realizacji planu rozwoju zawodowego — jeden raz w miesigcu,

e) opracowania projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

4) Nauczyciel ma prawo do:

a) zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

b) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajagce realizacj¢ dydaktyczno —
wychowawczego programu nauczania,

€) wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w ustawie Karta Nauczyciela,

d) ustalenia innego niz pigciodniowy tygodnia pracy w przypadku doksztatcania sig,

e) wykonywania waznych spolecznie zadan lub w przypadku jezeli wynika to z
organizacji pracy szkoty, jezeli nie zaktoca to organizacji pracy szkoty,

f) nagrod jubileuszowych za wieloletnig pracg. Okres pracy kwalifikujgcej si¢ do
nagrody jubileuszowej oraz wysokos$¢ nagrod przystugujacych z tego tytutu okreslone

sg w ustawie — Karta Nauczyciela,
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g) dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i w wysokosci okreslonych w

ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery

budzetowej,

h) nagrod za osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze tj:

)

Nagrody Ministra Edukacji Narodowej na wniosek dyrektora szkoty, po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogicznej szkoty. Tryb i kryteria przyznawania nagrod
okresla rozporzadzenie MEN w sprawie trybu i kryteriow przyznawania nagrod dla
nauczycieli za ich osiggni¢cia dydaktyczno —wychowawcze. Wysoko$¢ nagrody
ustala MEN,

Nagrody Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty na wniosek dyrektora szkoty,
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej szkoty. Termin sktadania
wnioskow, wysoko$¢ nagrod oraz kryteria ich przyznawania okresla Kujawsko-
Pomorski Kurator O$wiaty,

Nagrody Burmistrza Miasta na wniosek dyrektora szkoty. Termin sktadania
wnioskow, wysoko$¢ nagrod oraz kryteria ich przyznawania okresla Burmistrz
Miasta,

Nagrody Dyrektora Szkoty na jego wtasny wniosek, po uzyskaniu opinii rady
Pedagogicznej. Kryteria przyznawania nagrdéd okresla regulamin przyznawania
nagrod. Nagroda dyrektora szkoty moze by¢ przyznawana w kazdym terminie, a
W szczeg6Olno$ci z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Wysoko$§¢ nagrdd ustala

dyrektor szkoty,

odznaczenia ,,Medalem Komisji Edukacji Narodowej” , za szczegdlne zastugi dla

o$wiaty 1 wychowania. ,,Medal Komisji Edukacji Narodowej” nadaje MEN, ktory w

drodze rozporzadzenia okresla szczegdlowe zasady nadawania ,Medalu Komisji

Edukacji Narodowe;j”, tryb przedstawiania wnioskéw, wzor medalu, tryb jego wnioski

0 nadanie medalu,

korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty

1 wlasciwych placowek oraz instytucji oswiatowych oraz naukowych poprzez:

udziat w konferencjach metodycznych poswigconych pracy nauczyciela
odpowiednich zaje¢ edukacyjnych i form realizacji procesu edukacyjnego we
wspotczesnej szkole,

udziat w prelekcjach naukowych zwigzanych z prowadzonymi zajeciami

edukacyjnymi,
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— dostep do opracowan metodycznych i naukowych poswieconych prowadzonym
— zajeciom edukacyjnym,
— udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

k) oceny swojej pracy,

I) zdobywania stopni awansu zawodowego.

m)opieki ze strony opiekuna stazu ( nauczyciel stazysta i kontraktowy ),

n) $wiadczenia urlopowego w wysokosci odpisu podstawowego, o ktorym mowa w
przepisach o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych, ustalonego proporcjonalnie
do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym,

0) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikoéw i srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

p) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan.

5) Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnos$ci zawodu lub
uchybienia przeciwko porzadkowi pracy.

6) Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. zawartych w kodeksie
pracy, wymierza si¢ nauczycielowi kary porzadkowe zgodne z kodeksem pracy. Karami
dyscyplinarnymi dla nauczycieli sa:

a) nagana z ostrzezeniem,

b) zwolnienie z pracy,

c) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego w zawodzie nauczycielskim

d) w okresie 3 lat od ukarania,

e) wydalenie z zawodu nauczycielskiego.

7) Kary dyscyplinarne wymierza komisja dyscyplinarna, ktorej zasady powolywania i

funkcjonowania okreslone sg w ustawie — Karta Nauczyciela;

8) Zasady postgpowania dyscyplinarnego okreslone sa w ustawie — karta nauczyciela;

9) Praca nauczyciela z wyjatkiem nauczyciela stazysty podlega ocenie. Szczegélowe
postepowanie w sprawie procedury dokonywania oceny pracy nauczyciela okreslajg
odregbne przepisy;

10) Zadania nauczycieli wychowawcow:

a) sprawowanie opieki wychowawczej uczniami.

b) planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

c) ustalanie form udzielanej pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin,

d) wspotpraca z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami oraz poradnig psychologiczno-

pedagogiczna.
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11) Wychowawca powinien:

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

1)

organizowa¢ zajecia zespotu klasowego, ksztaltowa¢ atmosferg¢ dobrej pracy,
zyczliwosci 1 kolezenstwa oraz przyjazni uczniow,

wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie, ktorej jest wychowawca, dla
doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego i z rodzicami w celu
wczesnego wykrywania chordb i skutecznego ich zwalczania oraz eliminowania
przyczyn niedostosowania spotecznego i ochrony przed skutkami demoralizacji
srodowiska,

inicjowa¢ pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce, otacza¢ opieka uczniow
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz organizowaé
niezbedng pomoc w tym zakresie,

systematycznie informowaé¢ rodzicOw o postepach w nauce, trudno$ciach
rozwojowych i1 zachowaniu ucznidow na terenie szkoty oraz organizowac kontakty
miedzy rodzicami a nauczycielami i dyrektorem szkoty,

wspotpracowaé z rada pedagogiczng 1 rada rodzicow w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych,

inspirowac 1 organizowac srodowisko wychowawcze na rzecz szkotly 1 prowadzi¢
mozliwie do jak najpelniejszej integracji szkoty ze Srodowiskiem,

inicjowa¢ samorzadng dzialalno$§¢ uczniow poprzez stwarzanie dogodnych
warunkéw do dziatalnosci organizacji uczniowskich dziatajacych w szkole oraz
sprawowac opieke nad samorzagdem klasowym,

systematycznie oddziatywa¢ na uczniow w celu ksztaltowania ich poczucia
odpowiedzialno$ci za wlasne czyny oraz wyrabiania pozadanych postaw
prospotecznych i obywatelskich,

wyrabia¢ u uczniéw trwale nawyki uczestnictwa w zyciu szkoty i zajeciach
pozalekcyjnych oraz wspotdziata¢ w organizowaniu wypoczynku uczniéw w czasie
ferii i wakacji,

czuwac¢ nad realizacja obowigzku szkolnego,

m)podejmowac dzialania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow wewnatrz klasy

n)

0)

oaz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, inspirujac i wspomagajac
jednoczesnie dzialania zespotowe uczniow,

prowadzi¢ okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej

w klasie.
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12) Wychowawcy spetniajg swoje zadania w formach odpowiednich do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych.
13) Formy pracy wychowawczej w klasach najmtodszych polegaja gtdéwnie na:

a) poznaniu srodowiska rodzinnego powierzonych dzieci/ uczniow,

b) obserwowaniu zachowan uczniéw na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych, a takze
w sytuacjach nieprzewidzianych,

c) indywidualizowaniu pracy wychowawczej na podstawie rozeznania zespotu
klasowego,

d) oddziatywaniu wtasnym przyktadem, stawaniu si¢ dla uczniow wzorem osobowym
I autorytetem moralnym,

e) interesowaniu si¢ uczniem, jego zamilowaniami oraz grupg uczniowska i
stosunkami w niej panujacymi,

f) dodawaniu uczniom odwagi i wiary we wilasne sity, budowaniu motywacji do
dziatania, ukazywaniu perspektyw, preferowaniu pochwat i wyrazow aprobaty,
ograniczaniu kar i upomnien,

g) okazywaniu szacunku dla osobowosci uczniow, zyczliwosci, dyskrecji taktu oraz
kultury pedagogicznej z jednoczesnym stawianiem wysokich wymagan,

h) ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru, grzecznosci i kultury osobistej
poprzez wykorzystywanie sytuacji zaistniatych na lekcjach 1 poza lekcjami oraz
tresci wychowawczych zawartych

i) w programach nauczania,

J) wdrazaniu uczniéw do poszanowania mienia szkolnego, spotecznego, prywatnego
1 wlasnego.

14) W klasach programowo starszych w/w formy pracy sa rozszerzane i pogl¢biane. Poza
nimi stosuje si¢:

a) dobor odpowiedniej tematyki godzin wychowawczych, tresci zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych,

b) ukierunkowanie ze wzgledu na potrzeby uczniéow roznorodnych zajg¢ z zakresu
umiej¢tnosci praktycznych, przydatnych w zyciu codziennym,

¢) kompensowanie  brakow  opiekunczo-wychowawczych  wobec  uczniow
zaniedbanych, rozwijanie profilaktyki resocjalizacyjnej w $rodowiskach
zdemoralizowanych,

d) eksponowanie integrujacej roli samorzadu uczniowskiego.
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15) Formami kontaktow wychowawcow i innych nauczycieli z rodzicami sg: ogdlne
zabrania rodzicow, wywiadowki klasowe, indywidualne kontakty z rodzicami.

16) Obowiazkiem wychowawcy jest zapoznanie uczniow i rodzicoOw ze statutem szkoty, z
zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania, okreslonymi prawem o$wiatowym
oraz z postanowieniami szczegotowymi przyjetymi przez szkole.

17) Dla zapewnienia ciggltosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

§ 68

1.Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) Bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno-
wychowawczej pracy szkoty i jest cztonkiem rady pedagogicznej. Poprzez wspolprace
z rodzicami i placowkami pozaszkolnymi wpltywa na rozwdj czytelnictwa w
srodowisku.
2) Do podstawowych form pracy pedagogicznej nauczyciela bibliotekarza naleza:

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i
tekstowych,

C) poznawanie uczniéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan ,

d) przysposobienie czytelniczo-informacyjne prowadzone
z poszczegdlny mi uczniami 1 grupami oraz lekcje biblioteczne z zespotami
klasowymi,

e) kontrolowanie i ocenianie wiadomosci z zakresu przysposobienia czytelniczego
na lekcjach bibliotecznych ora w postaci tekstow
1 konkurséw w innych formach swojej dziatalnosci,

f) wspoldzialanie =z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw
bibliotecznych i1 rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

g) informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw oraz
przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci biblioteki na zebraniu Rady
Pedagogicznej,

h) wspotpraca z rodzicami uczniéw, szkolnymi, organizacjami, kotami

zainteresowan,
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i) wspélpraca z innymi bibliotekami pozaszkolnymi i instytucjami kultury
(wspotpraca z biblioteka w Gniewkowie),

3) Nauczyciel bibliotekarz spetnia zadania typu administracyjno-technicznego zwigzane
z organizacja pracy bibliotecznej, a wigc gromadzeniem, opracowaniem i konwersacja
zbiorow oraz ich udostepnieniem, a takze planowaniem, Sprawozdawczos$cig i
statystyka biblioteki;

4) Gromadzi, wypozycza i udostgpnia uczniom podrgczniki, materiaty edukacyjne

oraz przekazuje materiaty ¢wiczeniowe.

§ 69

1. Do zadan pedagoga szkolnego naleza:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

2) analiza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz wspieranie mocnych stron ucznidéw,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) okreslenie formy i sposobu udzielania pomocy uczniow,

a) poinformowanie dyrektora szkoty o koniecznos$ci objgcia ucznia pomoca,
b) dziatania diagnostyczne,

5) organizacja i prowadzenie roznych form pomocy,

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania,

7) inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

8) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

9) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, zgodnych z programem
wychowawczym 1 profilaktycznym szkoty,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,

11) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien ucznidéw,
12) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,
podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej

uczniom,
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13) podejmowanie dzialan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej

uczniom.

§70

1.Zadania nauczyciela logopedy:
1) Profilaktyka (zapobieganie powstawaniu wad i czuwanie nad prawidlowym
rozwojem mowy):
a) stymulowanie procesu nabywania kompetencji i sprawnosci warunkujacych
prawidtowy przebieg komunikacji jezykowe;,
b) czuwanie nad rozwojem mowy i jej doskonalenie,
) zapobieganie dysharmoniom rozwojowym,
d) stymulowanie rozwoju poznawczo-j¢zykowego,
e) prowadzenie ¢wiczen ortofonicznych, tj. ¢wiczen ksztattujacych prawidtowa
mowe i doskonalagcych mowg juz uksztaltowang
(stuchowych, rytmicznych, usprawniajacych narzady mowy, artykulacyjnych,
dykcyjnych),
f) wspotpraca z nauczycielami — uswiadamianie waznosci prawidlowej wymowy u
dzieci/ uczniow:
— zapewnianie pomocy o charakterze terapeutycznym i instruktazowym,
— udostgpnianie opracowanych materiatow.
g) pedagogizacja rodzicow — prelekcje, gazetki, ankiety, wykaz literatury
dotyczacej rozwoju mowy dziecka.
2) Diagnoza (rozpoznawanie zaklocen lub zaburzen jezykowych):
a) prowadzenie przesiewowych badan wymowy dzieci oddziatow przedszkolnych,
b) diagnozowanie logopedyczne,
) udostepnienie wynikow badan zainteresowanym,
d) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej:
- poinformowanie dyrektora o konieczno$ci objecia ucznia pomoca,
- prowadzenie terapii,
- podejmowanie logopedycznych dziatan profilaktycznych.
3) Terapia (usuwanie, likwidowanie wszelkich zakldcen i zaburzen komunikacji
jezykowej 1 pomoc w przezwyci¢zaniu problemow dzieciom/ uczniom, majacym

trudno$ci z méwieniem, rozumieniem, pisaniem i czytaniem):
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a) objecie opieka logopedyczng wyznaczonych dzieci/ uczniow,

b) systematyczne prowadzenie terapii w oddziale przedszkolnym i szkole,

c) rozwijanie komunikacji jezykowej poprzez usprawnianie funkcji mowy i
umiejetnosci wypowiadania sie,

d) wyréwnywanie opdznien mowy,

e) korygowanie wad wymowy,

f) stymulowanie rozwoju poznawczo-jezykowego,

g) usprawnianie proceséw wzrokowo- ruchowo- stuchowych,

h) wyréwnywanie dysharmonii w przypadku dzieci / uczniow z zaburzong
koordynacja,

1) udzielanie porad i wskazowek,

J) prowadzenie zeszytow zaje¢ logopedycznych z zaleceniami do utrwalenia domu,

K) instruowanie nauczycieli grup o sposobach automatyzacji skorygowanych badz
wprowadzonych glosek z dzie¢mi obje¢tymi terapia,

I) w przypadku trudnosci, nawigzywanie kontaktu z psychologiem, audiologiem z
poradni pedagogiczno-psychologicznej i poradni wad stuchu.

m) badania mowy przeprowadzamy na poczatku roku szkolnego, aby jak
najwczesniej rozpoczac terapie. Badanie dziecka / ucznia z zaburzong mowa

powinno zawiera¢ uwagi oparte na:

obserwacji, spostrzezeniach rodzicow 1 nauczycieli,
— rozmowie przeprowadzonej z dzieckiem/ uczniem i obserwacji mowy
spontanicznej pod katem uchwycenia typowych objawow zaburzen,
— analizie rysunkéw dziecka (oddziat przedszkolny),
— analizie techniki czytania i pisania( szkota),
— zebraniu uwag o powodzeniu szkolnym uwzgledniajacym trudnosci w
opanowaniu nauki czytania i pisania;
n) celem terapii wad wymowy jest usuniecie wszelkich wadliwych dzwiekéw i
wytworzenie na ich miejsce nowych, prawidtowych. Terapia logopedyczna to
oddziatywanie majace na celu:

— usuwanie zaburzen mowy

nauczanie mowy, ktora si¢ nie wyksztalcita

wyréwnywanie opoznien rozwoju mowy

likwidacja pierwotnych przyczyn i skutkéw zaburzen mowy,
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0) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej

§71

1. Dyrektor wyznacza nauczyciela realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne 1
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtos$ci dziatan w
zakresie zaje¢ zwiagzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

§72

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko administracyjne — referenta.

1) Do obowiagzkow referenta nalezy w szczegolnosci:
a) biezace prowadzenie sekretariatu,
b) przechowywanie i zabezpieczanie pieczatek,
¢) prowadzenie dokumentacji finansowej, gospodarczej i kadrowej,
d) prowadzenie ksiag inwentarzowych,
e) obstuga urzadzen technicznych( faks, komputer, drukarka),
f) zaopatrywanie ucznidow w legitymacje szkolne, wydawanie kart rowerowych,

legitymacji pracowniczych i ubezpieczeniowych

1 przedtuzanie ich waznosci,
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g) biezace prowadzenie spraw uczniowskich,
h) obstuga korespondentoéw i interesantow,
I) przyjmowanie i wysytanie korespondencji szkoty,
J) prace w zakresie sprawozdawczosci statystycznej,
K) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j,
I) inne czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty.
2. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi: wozne
1) Do zadan woznych nalezg w szczegdlnoSci:
a) sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych,
b) otwieranie i zamykanie budynku szkoty,
€) czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i caloscig sprzetu szkolnego,
d) informowanie dyrektora o zaistniatych usterkach technicznych w szkole,
e) w przypadku nieobecnos$ci innej sprzataczki(z powodu choroby lub urlopu)
wykonywanie pracy bedacej w przydziale czynno$ci nieobecnego pracownika.
2) Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sg do:
a) przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole,
b) przestrzegania regulaminu pracy,
C) przestrzegania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisoOw przeciwpozarowych,
d) wiasciwego zabezpieczenia i dbania o powierzone mienie szkolne,
e) dbania o dobro szkoty oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ szkote na szkodg,
f) dbania o estetyczny wyglad miejsca pracy.
3) Kazdy pracownik obstugi i administracji posiada ustalony przez dyrektora zakres

obowigzkow, ktory znajduje si¢ w tece akt osobowych.
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Rozdzial VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§73

1. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej
(nie dhuzej niz do 18 roku zycia).

2. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie spelniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dyrektor
szkoty moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
w danym roku szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat nastepnie mozna zlozy¢é go ponownie w roku kalendarzowym, w
ktoérym dziecko konczy 8 lat.

4. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 2 1 3 sklada si¢ nie p6zniej niz do 31 sierpnia, a odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko powinno rozpoczaé spetnianie obowigzku
szkolnego. Do wnioskéw tych dotacza si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, z
ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym
roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego do wniosku dotgcza si¢ rowniez to orzeczenie.

5. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spelnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkola.

6. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czgsci podstawy programowe;j
obowigzujacej] na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z
dyrektorem.(za wyjatkiem ucznidbw niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym).

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego czy
obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopetienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem:
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a) dziecka 6-letniego do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole
podstawowej lub innej formy wychowania przedszkolnego;
b) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu do szkoty.

2) zapewnienia regularnego uczegszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji
tego obowigzku przez uczgszczanie dziecka do przedszkola za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce,

4) zapewnienia dziecku warunkow nauki w przypadku dziecka realizujacego obowigzek

poza oddziatem przedszkolnym lub inng formg wychowania przedszkolnego.

. Dyrektor szkoly o przyjeciu ucznia powiadamia dyrektora szkoty podstawowej, w ktorej
obwodzie uczen mieszka i systematycznie informuje go o spetnianiu przez niego obowigzku

szkolnego.

§74

. Przyjmowanie dzieci do oddziatlu przedszkolnego czy szkoly odbywa sie po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

. O przyjeciu dziecka odpowiednio do oddzialu przedszkolnego czy szkoty w trakcie roku
szkolnego, w tym do klasy I, decyduje dyrektor (za wyjatkiem dzieci zamieszkatych w
obwodzie szkoty, ktore sg przyjmowane z urzedu).

. W sytuacji, gdy przyjecie ucznia/ dziecka, o ktdrym mowa w ust. 2 bedzie wymagato
przeprowadzenia zmian organizacyjnych szkoly powodujacych dodatkowe skutki
finansowe, dyrektor moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Terminy przeprowadzania post¢powania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego
(terminy sktadania dokumentéw) do szkoty okresla organ prowadzacy.

. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej
gminy, przy czym w szkole spetniajg obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego
dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty.

. Do oddziatu klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego.

. Do Kklasy | przyjmuje sig:
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1) z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly- na podstawie zgloszenia rodzicow
tych dzieci;
2) na wniosek rodzicow - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty z zastrzezeniem ust.10.

10. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rowniez rozpocza¢ dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub

2) posiada opini¢ 0o mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

11. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 10 niniejszego
paragrafu, zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

12. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy/ obwodem szkoty moga zostac przyjeci do
oddziatu przedszkolnego / szkoty po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego jezeli
oddziat czy szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

13. Dziecko spoza obwodu szkoly realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym jest przyjmowane do klasy I szkoty podstawowe;j,
bez przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest zlozenie przez
rodzicow wniosku o kontynuacj¢ edukacji w klasie I.

14. Rekrutacja do szkoly oraz oddziatow przedszkolnych prowadzona jest w trybie i na

warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§74

1. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty/ oddziatu przedszkolnego
na zasadach 1 w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli
przyjecie tego dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje
dyrektor.

2. Przyjmowanie uczniéw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej, szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajacej
uprawnien szkoly publicznej tego samego lub innego typu reguluja odrebne przepisy
(Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach oswiaty innych

panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655); oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
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dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych warunkoéw przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu. (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1546).

3. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérzy ubiegaja si¢ o przyjecie do oddziatu

przedszkolnego czy szkoty.

§75

1. Statut szkoty okresla prawa ucznia z uwzglednieniem w szczegdlnosci praw zawartych w
Konwencji o prawach dziecka oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia.

2. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy;

3) zapoznania si¢ z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania i oceny zgodnie z jego
zalozeniami;

4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

5) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,

6) higienicznych warunkow nauki;

7) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

8) swobody w wyrazaniu wlasnych pogladéw, mysli i przekonan

9) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow na zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych oraz poza szkola w szczegdlnosci realizowanie indywidualnego
programu lub indywidualnego toku nauki, na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami;

10) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow;

11) jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji zwrotnej;

12) odpoczynku w czasie przerw $wiatecznych i ferii;

13) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

14) korzystania z opieki zdrowotnej oraz poradnictwa i terapii pedagogicznej i

psychologicznej za zgoda rodzica;
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15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetow, sSrodkow dydaktycznych,

ksiggozbioru biblioteki i §wietlicy tak podczas zaj¢¢ lekcyjnych jak i pozalekcyjnych;

16) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych i

rozrywkowych na terenie szkoty;

17) uczestnictwa w organizacjach i stowarzyszeniach dziatajgcych na terenie szkoty;

18) tajnosci korespondencji oraz tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

19) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ w

organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

20) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania.

3.Uczen ma obowigzek:

1) aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach edukacyjnych.

2) systematycznie przygotowywac si¢ do zajg¢ — odrabia¢ zadania domowe, utrwalac

przerobiony materiat, przynosi¢ potrzebne przybory.

3) uzupetniaé zalegloSci powstate w wyniku nieobecnosci w szkole

4) godnie reprezentowac szkotg.

5) wiasciwie zachowywac si¢ podczas zajec:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

na zajeciach prezentowa¢ wysoka kulture osobista,

szanowa¢ podregczniki i przybory szkolne- Systematycznie i starannie prowadzic¢
zeszyty przedmiotowe,

posiada¢ dzienniczek ucznia,

troszczy¢ si¢ o mienie szkoly,

przestrzega¢ obowigzujacych w szkole przepisow,

uczy¢ si¢ systematycznie, pracowac nad wlasnym rozwojem,

aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny,

dbac¢ o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i1 innych,

stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania;

6) Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju:

a)

dbac o czystos¢, estetyke stroju, o higiene osobista,

b) zmienia¢ obuwie po wejsciu do szkoty i w czasie przerw na boisku ( jesli spedza

je na podtozu trawiastym lub gdy jest mokra nawierzchnia,
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C) zobowigzany jest zdja¢ bizuteri¢ na zajeciach wychowania fizycznego i
gimnastyki korekcyjnej, w celu zapewnienia bezpieczenstwa sobie i innym,

d) w czasie uroczystosci szkolnych nosi¢ strdj od$wietny (biata bluzka i czarne lub
granatowe spodnie lub spddnica),

e) przebieraé si¢ w strdj sportowy na zajecia wychowania fizycznego (biata bluzka,
krotkie spodenki, lub dres, buty sportowe);

7) Uczen ma obowigzek wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow:

a) dbac o pigkno mowy ojczystej — nie uzywaé wulgaryzmow,

b) widzac pracownika szkoly pierwszy raz mowié ,,dzien dobry”, a opuszczajac
szkote ,,do widzenia”,

c) w kontakcie z nauczycielami i pracownikami szkoty oraz innymi uczniami
stosuje zwroty grzeczno$Ciowe,

d) okazywac szacunek pracownikom szkoty, osobom dorostym i innym uczniom -
nie uzywaé podniesionego glosu, niegrzecznych odpowiedzi (pyskowanie),

e) prezentowac wiasciwg postawe podczas rozmowy (wlasciwa postawa ciata, nie
trzyma rak w kieszeni),

f) wlasciwie reagowa¢ na uwagi i prosby nauczyciela i innych pracownikow
szkoty.

8) Obowiazki ucznia w zakresie usprawiedliwien:

a) rodzice ucznia zobowigzani sg usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ ucznia na zajgciach
szkolnych,

b) usprawiedliwienie nalezy przedtozy¢ w ciggu tygodnia, w razie niedostarczenia
usprawiedliwienia godziny beda nieusprawiedliwione.

C) usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia dokonujg rodzice w formie
pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na
zajeciach (o$wiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicéw) lub
telefonicznie, a takze rodzice moga przesta¢ usprawiedliwienia ze swego
konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminow,

d) dokumentem usprawiedliwiajacym ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie (oryginal lub kopia)

9) Jezelirodzic chce zwolni¢ swoje dziecko w czasie trwania lekcji, jego obowigzkiem jest

osobiste odebranie ucznia ze szkoty w obecnoséci wychowawcy klasy, a w razie jego

nieobecnosci innego nauczyciela.
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10) Uczen klasy 6smej ma obowigzek przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty.

§ 76

1. Wychowawca lub inny nauczyciel moze zwroci¢ si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem
o udzielenie uczniowi pochwaty lub nagrody.
2. Za rzetelng postawe, wzorowa nauke, szczegolne osiggnigcia, szlachetnosé, odwage
uczen moze otrzymac nastepujace pochwaty i nagrody:
1) pochwata przed klasg przez wychowawce lub nauczyciela;
2) pochwata na apelu szkolnym przez nauczyciela lub dyrektora szkoty;
3) dyplom uznania;
4) stypendium naukowo-motywacyjne;
5) stypendium za wyniki w nauce zgodnie z odrgbnymi przepisami;
6) nagrody rzeczowe (dyplomy, ksigzki, upominki).
3. Kary:
1) upomnienie i nagana wychowawcy — indywidualnie;
2) upomnienie i nagana dyrektora szkoty — indywidualnie;
3) zawieszenie w prawach ucznia do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;
4) nagana dla ucznia, ktory nie oddat ksigzki do biblioteki;
5) po wykorzystaniu wszystkich obowigzujacych kar okre§lonych w statucie oraz
rozmowie z rodzicami dyrektor szkoty wystepuje z wnioskiem do kuratora o§wiaty
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.
4. O udzielonych nagrodach i karach kazdorazowo powiadamiani sg rodzice ucznia.
5. W przypadku naruszenia lub famania praw ucznia uczen ma prawo odwotac si¢ do:
1) wychowawcy oddziatu;
2) pedagoga;
3) dyrektora;
4) Rzecznika Praw Ucznia dziatajagcego przy Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy;

5) Biura Rzecznika Praw Dziecka w Warszawie.
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§77

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1)
2)

3)

4)

5)

o przyznanej nagrodzie dyrektor szkoty powiadamia rodzicow ucznia;

uczen lub jego rodzice mogg w formie pisemnej wnie$¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty do przyznanej nagrody w terminie 3 dni od jej przyznania;

zastrzezenia rozpatruje zespot w sktadzie:

a) dyrektor szkoty- jako przewodniczacy,

b) pedagog szkolny,

c) wychowawca klasy,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

zespOl podejmuje decyzje o przyjeciu lub oddaleniu zastrzezen po rozmowie z
zainteresowang 0soba;

tak podjeta decyzja jest ostateczna, a o jej wyniku rodzic nagrodzonego ucznia jest

informowany pisemnie.

§78

1. Tryb sktadania skargi w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Uczen lub osoba majaca wiedz¢ w zakresie naruszenia lub ztamania praw dziecka,
informuje o tym fakcie nauczyciela, wychowawce klasy z ktorej jest dziecko;
Nauczyciel informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego za$ pedagog przekazuje te
informacje¢ dyrektorowi szkoty;

Dyrektor przekazuje t¢ informacje rodzicom;

Pedagog zapoznaje si¢ z opiniami stron konfliktu; prowadzi mediacj¢ pomig¢dzy
stronami i analizuje problem z jakim zetkneto si¢ dziecko;

W przypadku skargi pisemnej ztozonej do dyrektora szkoty, dyrektor szkoly rozpatruje
ja na zebraniu Rady Pedagogicznej i w terminie do 7 dni informuje wnioskodawce
0 podjetych decyzjach;

Szkota informuje ucznia i jego rodzicow o trybie sktadania skarg oraz podaje nazwy

instytucji do ktorych mozna odwota¢ si¢ w przypadku naruszenia praw dziecka,
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§79

Tryb odwotawczy od kary:

1) Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddzialu lub
samorzad uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek
ten jest dla dyrektora szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w
terminie 7-miu dni;

2) O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 3 dni;

3) Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, nie dtuzszy niz 3 miesigce,
jezeli uczen uzyska porgczenie wychowawcy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow czy rady pedagogicznej;

4) Dyrektor szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesi¢cy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uznac

kare za niebyta.

§ 80

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoly, moze zosta¢ przeniesiony
przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do kuratora
zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatah wychowawczych
uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkOw ucznia i razgCo narusza zasady etyczne ;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne 1 cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spotecznego.
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ROZDZIAL VIII
CEREMONIAL SZKOLY

§ 81

Szkota posiada wlasny sztandar nadany szkole podczas uroczystych obchodow
stuletniej rocznicy powstania szkoty.

. Awers sztandaru zawiera: na bialo-czerwonym orzet w koronie. Nad godlem napis:
. BOG HONOR OJCZYZNA”, pod godtem napis: , NAUKA PRACA.”

. Rewers sztandaru zawiera Godlo szkoly- bialg ksiege na turkusowym tle, wokot napis:
»SZKOLA PODSTAWOWA IM.KS. I. POSADZEGO W SZADLOWICACH A.D.
2002

Szkota posiada wiasny hymn ,,To nasza szkota”, ktory spolecznos$¢ szkolna wykonuje
podczas wszystkich uroczystosci szkolnych. Tekst hymnu, ktory ulozyta nauczycielka

naszej szkoty, pani Agnieszka Matyjasik, brzmi:

,»Na catym §wiecie wszystkie szkoty
sa zwykle do siebie podobne.

W naszej jest jednak $wiat wesoty

I wszystko to, co dla nas dobre.

Bo tu nad nami nasz Patron czuwa

1 ptaszcz opieki do gory wznosi.
Przyjemno$¢ bycia serce odczuwa

I wcigz o wigcej glo$no prosi.

To nasza szkotla, to nasza szkota,
A w niej nasz Patron wcigz do nas wota:
cztowiekiem dobrym by¢, to jest najwazniejsze,

z lat szkolnych wynie$¢ to, co najcenniejsze jest.

Mozna marudzi¢ nad lekcjami,
mie¢ jeden dzien ztego humoru.
Lecz bez tej szkoly wiemy sami,
brakto by wiary i wigoru.’

Bo to nie tylko 8 lat krotkich,
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Lecz juz na zawsze tu bedziemy.

Bo we wspomnieniach, tych malutkich

wszyscy si¢ razem odnajdziemy.

To nasza szkota, to nasza szkola,

A w niej nasz Patron wciaz do nas wola:

cztowiekiem dobrym by¢, to jest najwazniejsze,

z lat szkolnych wynie$¢ to, co najcenniejsze jest.”

Szkota posiada wlasny ceremoniat, ktory obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego,

uroczysto$¢ pasowania na ucznia,

tekst slubowania uczniowskiego w brzmieniu: ,,My uczniowie klasy I slubujemy
uroczyscie byé pilnymi w nauce i wzorowymi w zachowaniu. Slubujemy byé
dobrymi kolegami, kocha¢ ojczyzne i godnie reprezentowac nasza szkote.”,
uroczysto$¢ zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentéw i nauczycieli
odchodzacych na emeryture,

coroczne obchody Swigta Szkoty, w formie przyjetej przez Rade Pedagogiczng w

uzgodnieniu z Radg Rodzicow.
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ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 82

. Szkota posiada dwie pieczgcie urzedowe 1 uzywa ich zgodnie z odregbnymi przepisami:

1) pieczeé okragla duza;

2) piecz¢¢ okragla mata.

. Obie pieczecie sg metalowe z wizerunkiem orta w koronie i napisem:

Szkota Podstawowa im. ks. Ignacego Posadzego w Szadlowicach

. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny. Sztandar szkoty uczestniczy w
uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrgbne
przepisy.

. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoly jest Rada Pedagogiczna.
Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza
by¢ z nim zgodne.

. Dyrektor szkoty jest upowazniony przez Rad¢ Pedagogiczng do oglaszania tekstu
ujednoliconego po kazdej nowelizacji statutu.

. Wzory pieczect 1 pieczatek uzywanych w szkole:

1) Piecz¢é okragta wielka;

2) Pieczg¢ okragla mata;

3) Pieczatka z numerem Regon Nip;

4) Pieczatka do celow ubezpieczeniowych;

5) Pieczatka biblioteki okragta;

6) Pieczatka Rady Rodzicow.
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